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Europeiska socialfonden

Stoder projekt som motverkar utanférskap och framjar
kompetensutveckling.

Utlysning for ESF Nationellt av genomférandeprojekt med inriktning:

"Utvecklingsprogram for att motverka skolavhopp"

Utlysningen ryms inom programomrade 1, specifikt mal 1.1 som lyder:

"Starka stallningen pa arbetsmarknaden for i huvudsak sysselsatta kvinnor och mén, men
aven for personer som star langt fran arbetsmarknaden, och tillgodose arbetsmarknadens
behov av arbetskraft och kompetens genom kompetensutveckling som utgar fran
verksamhetens krav och arbetsmarknadens behov”.

Denna utlysning ska bidra till att utveckla och tillAmpa kunskap i arbetet att identifiera
riskfaktorer for studieavbrott hos unga. Utlysningen ska aven bidra till att huvudman anvéander
kunskapen for att inféra systematik i arbetet med att férebygga studieavbrott och framja
ungas atergang till studier.

Erfarenheter fran tidigare genomforda nationella projekt kring utvecklingsarbete om narvaro
och studieavbrott skall tas till vara. Sociala innovationer, erfarenheter och kreativa lésningar
som tas fram inom utlysningen skall spridas samt utvecklas inom ramen for
Ostersjosamarbete och inom EU.

For denna utlysning galler foljande:

- Svenska ESF-radet avsatter 15 miljoner for denna utlysning

- For projekt inom denna utlysning kravs ingen medfinansiering

- Utlysningen vander sig till nationell offentlig aktér med samordnande uppdrag och
overgripande mandat for att leda utvecklingsarbete hos huvudman i fragan om att forebygga
studieavbrott samt framja ungas atergang till studier

Utlysningen éppnar den 17 april 2020 och stanger 16:00 den 7 maj 2020.

Projekt kan starta tidigast 3 augusti 2020 och skall starta senast 28 september 2020.
Projekt kan paga till 31 december 2022 med magjlighet till férlangning.
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Socialfonden
Det svenska operativa programmet for socialfonden 2014-2020 genomfdérs som en del av
Europa 2020-strategin, det vill siga EU:s strategi for smart, inkluderande och hallbar
tillvéxt. Fondmedlen ska anvandas till att forstarka och utveckla den nationella
arbetsmarknadspolitiken och bidra till Europa 2020-strategins uppfyllande.

Insatser i programomrade 1 ska bidra till sysselsattning, tillvaxt och ett hallbart arbetsliv
genom kompetensutveckling som utgar fran verksamhetens krav och arbetsmarknadens
behov. Satsningarna ska dels bidra till att stallningen pa arbetsmarknaden starks for
deltagande kvinnor och man, dels tillgodose arbetsmarknadens behov av arbetskraft och
kompetens.

Bakgrund

Den samlade kunskapen visar att ett studieavbrott ar resultatet av en komplex process av
samverkande faktorer som innefattar individuella och strukturella bakgrundsfaktorer,
skolkontexten, utbildningssystemet saval som situationen pa arbetsmarknaden. Ett verksamt
forebyggande arbete behover darfor bedrivas pa flera nivaer och omfatta aktorer bade inom
och utanfor skolan. Utlysningen tar utgangspunkt i identifieringen av centrala riskindikatorer,
vilket utgor det forsta viktiga ledet infor olika atgarder.

Bade ur individens perspektiv och ur ett samhallsekonomiskt perspektiv ar det viktigt att
identifiera och avvarja problem tidigt i livet for att undvika att dessa forstarks och kréaver mer
omfattande och kostsamma insatser langre fram. Fullféljda studier &r en av de viktigaste
skyddsfaktorerna for individers hélsa, och sambandet mellan skolresultat och hélsa
reflekteras tydligt i malen for den nya folkhalsopolitiken. Forskningen visar pa att det finns
centrala faktorer som indikerar en ¢kad risk for studieavbrott samt olika exempel pa system,
metoder, rutiner, och aktiviteter. De kan anvandas for att fanga upp tidiga signaler om att en
insats behodver goras — sa kallade "Early Warning Systems” EWS, system for tidig upptackt
och insats. Viktigt ar ocksa att identifiera nyckelskeden under studietiden och koppla samman
insatser fran grundskolan fram till kommunernas aktivitetsansvar for att framgangsrikt kunna
stddja elever i olika faser.

I och med denna utlysning vill Svenska ESF-radet skapa battre forutsattningar for landets
kommuner och skolor att tidigt identifiera och sétta in atgarder som kan minska franvaro och
studieavbrott med sakra 6vergangar mellan utbildningsformer. Central information om
riskindikatorer, metoder och rutiner for att félja dessa bor systematiseras och starkas genom
kompetenshdjande insatser. Det skapar forbattrade forutsattningar att gora tydliga
behovsanalyser samt starker mojligheterna att i framtiden hitta fler framgangsrika lésningar.

Behov av mer systematik i arbetet med att identifiera risk for avbrott

Malet med att starka skolor och respektive huvudmans arbete med att férebygga franvaro och
studieavbrott har i tidigare projekt under flera ar drivits som ett antal utvecklingsprojekt vilkas
resultat systematiserats och spridits till kommuner, regioner och nationella aktorer.
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Det kravs ett medvetet arbete frdn huvudman och ledning till personal for att sakerstalla att
utbildningsorganisationen kan moéta och mojliggora en utbildning dar elever/studerande far
forutsattning att klara sina studier och i forlangningen stérka sina chanser pa
arbetsmarknaden

For att mojliggora detta behdvs en kompetensutvecklingsinsats anpassad for hela styrkedjan
inom utbildningsorganisationen. Det bidrar bade till starkt kompetens hos medarbetare
syftande till en utveckling dar fler unga har méjlighet att fullfolja sin utbildning. Upplagget ar
tankt att innehalla en tydlig utvecklingsprocess bestadende av analysstod, kunskapsutveckling
och processtod riktad till sdval ledning som medarbetare. Det finns sedan tidigare, framtaget i
olika socialfonds finansierade projekt, kunskapsbaserat metodmaterial kring férebyggande
arbete for att motverka studieavbrott. Detta material skulle genom en bredare spridning kunna
utbilda och stédja fler huvudmén och deras medarbetare inom grundskola, gymnasieskola
och kommunalt aktivitetsansvar i landet for att fler ska fullfélja sina studier.

Beskrivning av malgrupp

Aktiviteterna i kommande projekt riktar sig medarbetare hos huvudman som vill géra en
medveten och strategisk satsning for att férbattra det féorebyggande arbetet och ge fler unga
mojligheter att bli behériga till gymnasiet och fullfélja sin utbildning dar. Huvudmannen valjer
sjalv vilka verksamheter som medverkar. Var rekommendation ar dock att bade grundskola,
gymnasieskola samt det kommunala aktivitetsansvaret involveras i arbetet for att na ett sa bra
resultat som majligt.

Arbetet forutsatter en engagerad huvudmannaniva, innefattande saval utbildningsnamnd som
forvaltning, och skolor som deltar med ansvarig rektor och ett team av utvalda for andamalet
adekvata nyckelpersoner.

Forvantade resultat och effekter av projekten

Malet med denna utlysning &r att utveckla och tillampa tidigare kunskaper i arbetet med att
identifiera riskfaktorer for studieavbrott hos unga. Ovriga effekter och férvantade resultat ar:

Effektmal:

- huvudmaéan anvander kunskapen for att inféra systematik i arbetet med att férebygga
studieavbrott och framja ungas atergang till studier.

- erfarenheter fran tidigare genomforda nationella projekt kring utvecklingsarbete om
narvaro och studieavbrott har tagits tillvara.

- sociala innovationer, erfarenheter och kreativa I6sningar som tas fram inom
utlysningen har spridits och utvecklats inom ramen for Ostersjésamarbete och
inom EU.
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Resultatmal:

- kompetensutvecklande insatser som starkt foérutsattningarna fér medarbetare att bli
delaktiga i sin organisations utvecklingsarbete har genomforts

- medarbetare inom respektive utbildningsorganisation har fatt 6kade kunskaper,
erfarenheter och insikt om metodik och pedagogik inom omradet

- samverkan mellan och inom medverkande organisationer har utvecklats

- projekt inom utlysningen har identifierat sociala innovationer, erfarenheter och kreativa
I6sningar inom omradet, samt utvecklat och spridit dessa inom ramen for
Ostersjosamarbetet och inom EU.

Fokus pa resultat

Projektet ska ha resultatfokus med ett tydligt beskrivet samband mellan problem- och
behovsanalys kopplat till malgruppen, resurser, aktiviteter, resultat och effekter. De
horisontella principerna ar aktivt integrerade i projektets alla delar.

Alla som driver ett socialfondsprojekt ska arbeta resultatbaserat och bilagga en
forandringsteori med anstkan. Se nedan mall forandringsteori och hanvisning resultatbaserat
arbetssatt for mer information.

Mall férandringsteorin:_https://www.esf.se/Min-region/Nationellt/Utlysningar1/

Héanvisning: https://www.esf.se/Vara-fonder/Socialfonden1l/Genomfora/Att-arbeta-
resultatbaserat/

Inriktning och insatser

Utlysningen vander sig endast till projekt och projektagare som avser att ge nationell effekt pa
utlysningens fragestallning. Ansokan ska beskriva hur projektet utgatt fran malgruppens och
aktorernas utvecklingsbehov i sin problemformulering.

- Utlysningen vander sig till nationell offentlig aktér med samordnande uppdrag och
overgripande mandat for att leda utvecklingsarbete hos huvudman i fragan om att
forebygga studieavbrott och framja ungas atergang till studier.

Projekten ska inrikta sig pa att:

- kompetensutveckling anpassad for personal i hela styrkekedjan inom respektive
utbildningsorganisation

- utveckla insatser som starker férutsattningarna for yrkesverksamma att vara delaktiga
i sin organisations utvecklingsarbete vad géller att motverka skolavhopp

- att samverkan mellan och inom organisationer utvecklas

- erfarenheter fran tidigare genomférda nationella projekt kring utvecklingsarbete om
narvaro och studieavbrott skall tas till vara

- sociala innovationer, erfarenheter och kreativa I6sningar som tas fram inom projektet
skall spridas och utvecklas inom ramen for Ostersjosamarbete och EU
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Projekttid samt olika faser

Projekt kan paga fram till 2022-12-31 och Svenska ESF-radet kan besluta om forlangning.
Projekttiden inleds med en analys- och planeringsfas och avslutas med en avslutsfas. Den
huvudsakliga projekttiden daremellan bestar av en genomférandefas.

- Analys- och planeringsfas 1-4 manader
- Genomforandefas minst 29 manader
- Avslutsfas 1-3 manader

Endast en ansokan gors for samtliga tre faser. Syfte och innehall i de olika faserna ska
anges i ansokans tidplan samt att det tydligt ska framga i ansdkan hur lang tid projektet
bedbmer att de behover for respektive fas.

Syftet med en analys- och planeringsfas ar att projektet har gjort ett nédvandigt
forberedelsearbete infor 6vergang till genomférandefas. | analys- och planeringsfasen
ingar att mobilisera aktorer och planera genomférandet samt att rigga for den
deltagarbaserade verksamheten.

I genomférandefasen genomférs och tillampas kompetensutvecklingsinsatserna och
den deltagarbaserade verksamheten i syfte att uppna de resultat och effekter projekten
efterstravar. Arbetet ska baseras pa underlaget fran analys- och planeringsfasen.

| avslutsfasen genomférs slutlig dokumentation, ekonomisk slutredovisning, spridning
av resultat samt implementering. Infor avslutsfasen bor all deltagarbaserad verksamhet
vara avslutad om inte annat att sarskilt kan motiveras.

Visst innehall kan, dar sa bedéms vara relevant, inga i och/eller 6verlappas mellan
projektets tre faser.

Obligatorisk avstamning
Verksamheten fran analys- och planeringsfasen ska redovisas till Svenska ESF-radet i form
av en avstamningsrapport dar foljande punkter ska inga:
- Fordjupad problem- och omvarldsanalys som aven innehaller analyser av
jamstalldhet, tillganglighet och likabehandling
- Upprattande av projektorganisationens struktur samt bildande av styrgrupp
- Uppdaterad tid- och aktivitetsplan dar aktiviteterna tydligt kopplas till projektets
férvantade resultat och effekter
- Vid behov, fordjupad riskanalys kopplad till férvantade resultat
- Vid behov, reviderad budget

Om inte projektets rapport godk&nns kan projektet komma att avbrytas.
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Riskanalys

Ansokan ska innehalla en riskanalys. Minimikrav for en riskanalys ar att den innehaller
en beskrivning av de risker projektagaren ser kopplat till projektets genomférande,
maluppfyllelse och férvantade resultat och effekter.

Projektekonomi

Budget

Pa ESF-radets hemsida finns mall fér projektbudget och handledning. Observera att
projekten ska budgetera med de schabloner och enhetskostnader som framgar av
handledningen. | denna utlysning tillampas Svenska ESF-radets enhetslonekostnader och
forenklingsatgarder. For information om budgetering se
http://www.esf.se/sv/Vara-fonder/Socialfondenl/Projektekonomi/Budgetmallar/ samt
www.esf.se/projektekonomi

En budget ska goras for hela projekttiden, den &r inte arsvis utan omfattar hela projekttiden.

Medfinansiering
For projekt inom denna utlysning kréavs ingen medfinansiering.

Statsstod

Ekonomiskt stod fran Europeiska socialfonden omfattas av EU:s regler om statsstod.
Mojlighet att lAamna ekonomiskt stdd till naringslivet regleras av artiklarna 107-109 i
Fordraget om Europeiska unionens funktionssétt (EUF-fordraget) och Forordning (2015:61)
om statligt stdd inom det nationella socialfondsprogrammet.

Om stodsokande och nagon eller nagra av stodmottagarna i projektet, vilken/vilka bedriver
en ekonomisk verksamhet, mottagit statsstdd i enlighet med artiklarna 107-109 i EUF-
fordraget eller stod av mindre betydelse under innevarande och de tva narmaste
beskattningsaren ska sékanden lamna en skriftlig redogorelse eller redogorelse i
elektronisk form fér mottagna statsstod.

Projektets beréknade kostnader fordelade per deltagande organisation ska beskrivas i
avstamningsrapporten infor 6vergang till genomférandet. Svenska ESF-radet bedémer
tillampningen av statsstod vid det tillfallet.

Kostnadseffektivitet och lagen om offentlig upphandling (LOU)

Alla EU-projekt ska praglas av kostnadseffektivitet. Detta innebar att EU-medlen ska
anvandas sa effektivt och andamalsenligt som mdjligt, och att alla atgarder ska genomforas
till lagsta mojliga kostnad. Upptagna kostnader i projektbudgeten maste darfor tydligt
motiveras hur de pa ett effektivt satt bidrar till att nd projektets uppstallda mal.

Samtliga stédsdkanden ska vid kop av varor och tjanster verka for att kostnadseffektivitet

uppnas. Stodstkande som ar upphandlande enheter enligt LOU ska &ven tillampa denna
lag inom projektverksamheten.
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Stodsokande i den ideella och privata sektorn ar normalt inte berérda av LOU. Har kravs
istallet att kop av varor och tjanster ska utséttas for konkurrens och att principerna om
likvardighet, icke diskriminering, 6ppenhet, 6msesidigt godkannande samt proportionalitet
beaktas sd att kostnadseffektivitet uppnas.

Horisontella principer: Integrerat arbete med jamstéalldhet, tillganglighet, icke
diskriminering och hallbar utveckling

Projektet ska i ansdkan beskriva hur de horisontella principerna genomsyrar projektet i varje
fas. De horisontella principerna for den har utlysningen ar jamstalldhetsintegrering,
tillganglighet for personer med funktionsnedsattning, icke-diskriminering och ekologisk
hallbarhet.

Jamstalldhet, tillganglighet och icke-diskriminering, ockséa kallat horisontella principer, ska
dels bidra till en breddad syn pa kompetens hos arbetsgivare och framjandeaktorer, dels
fungera som krav pa genomférandet av projekten i syfte att sakerstalla att vissa grupper inte
exkluderas.

Las mer om detta pa
https://www.esf.se/Resultat/Rapporter-och-publikationer/Kunskapsunderlag-horisontella-

principer/

Jamstalldhet

Socialfondens projekt ska framja jamstalldhet med utgangspunkt i programmets mal,
malgrupper och prioriteringar. Malet ar att projekten framjar jamstalldhetsperspektivet i sin
verksamhet genom att kunskap om kvinnors och méans olika forutsattningar och villkor pa
arbetsmarknaden anvéands i analyser och vid genomforande av projekten. Nar ni skriver er
ansokan folj Standarden for Jamstalldhetsintegrering, punkt 1-6 som ni hittar pa
nedanstaende sida: https://www.esf.se/Resultat/Rapporter-och-
publikationer/Kunskapsunderlag-horisontella-principer/Jamstalldhet/

Tillganglighet for personer med funktionsvariation

Malet ar att projekten framjar tillganglighetsperspektivet i sin verksamhet genom att identifiera
och undanréja hinder for tillganglighet, och pa sa satt majliggor for kvinnor och man med olika
funktionsnedsattning att bli delaktiga i projektets insatser. Utga fran foljande sex punkter:
analys; mal och indikatorer; aktiviteter och genomférande; kompetens om tillganglighet och
funktionshinderperspektiv; uppfdljning och utvardering. Nar ni skriver er anstkan folj
Standarden for Tillganglighetsintegrering som ni hittar pa nedanstaende sida:
https://www.esf.se/Vara-fonder/Socialfonden1/Overgripande-information-om-
socialfondsprogrammet/Haorisontella-principer/Tillganglighet/

Lika mojligheter och icke-diskriminering

I svensk lagstiftning finns skydd mot diskriminering som har samband med
diskrimineringsgrunderna kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk
tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionshinder, sexuell lAggning och
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alder. Det finns ocksa krav pa att arbetsgivare ska vidta aktiva atgarder for att forhindra
diskriminering och framja lika rattigheter och mdjligheter vad géaller kdn, etnisk tillhérighet
och religion eller annan trosuppfattning.

Ekologisk hallbarhet

Europa 2020-strategins klimat- och energimal handlar om att utslappen av vaxthusgaser
ska minskas, att andelen foérnybar energi ska 6ka samt att priméar energianvandning ska
minska. Projekt inom denna utlysning uppmuntras att arbeta med hallbar ekologisk
utveckling.

Insatser kan till exempel handla om att:

* analysera verksamhetens miljopaverkan,

* om miljopaverkan finns formulera miljémal

- formulera insatser som svarar mot miljomalen och bidrar till en I6sning pa identifierade
problem

« ta miljdhansyn i samband med resor och upphandling

Utvardering

ESF-radet bedomer att projekt inom denna utlysning inte behdver utvarderas.
Om utvardering anda upphandlas ska den ligga i linje med ESF-radets krav.

Socialfondens nationella urvalskriterier

Urvalskriterierna motsvarar i stora delar ansokningsfalten i ansékan. Se aven den
nationella handlingsplanen som finns pa nedanstaende sida.
https://www.esf.se/Min-region/Nationellt/Handlingsplan/

Ansdkan, bilagor och dokument

Projektlangd och projekttid

Projekt kan starta tidigast 3 augusti 2020 och skall starta senast 28 september 2020.
Projekt kan paga till och med 31 december 2022 med mdjlighet till forlangning.

Utlysningen
Utlysningen 6ppnar den 17 april 2020 och stanger 16:00 den 7 maj 2020.
Du ansoker om stod for ditt projekt i var internettjanst Projektrummet, se www.esf.se

Vid fragor kring denna utlysning kontakta Nationelle samordnaren Mikael Ohrner,
mikael.ohrner@esf.se

AnsoOkan
Ansokan, tillsammans med samtliga bilagor, ska lamnas elektroniskt via ansokningstjansten i
Projektrummet www.esf.se / https://ansokan.esf.se/login/login.html
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Obligatoriska bilagor - bifogas anstdkan via projektrummet

Projektets forandringsteori

Av behorig foretradare underskrivet bekraftelsebrev (missiv)

Specificerad budget enligt ESF-rddets budgetmall som finns pa hemsidan. LANK
Redogorelse for mottaget statligt stdd av mindre betydelse (statsstod)
Upphandlingsplan och inkdpspolicy

Dokument
Sammanstallda dokument nedan ar utlagda/lankade i Iopande text for att underlatta er
ansokan. De finns i sin helhet att lasa pa var hemsida, www.esf.se.

Nationella socialfondsprogrammet

Att budgetera Europeiska socialfonden 2014—2020

Berakningsunderlag

Standard for jamstélldhetsintegrering och Tillganglighet

Kunskapsunderlag — Horisontella principer

Projektplanering enligt LFA-metoden

Att sdkra Europeiska socialfondens och projektens resultat - att arbeta resultatbaserat
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