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Medfinansieras av
Europeiska unionen

PO A2: Uppmuntra aktiv inkludering 2 - Sydsverige

Utlyst belopp:
55 000 000 kr

Utlysningens startdatum:
2022-12-02

Utlysningens slutdatum:
2023-03-06

Notera att utlysningen stanger klockan 16:00 sista ansokningsdagen. Svenska ESF-radet kan
efter denna tidpunkt endast begara in de kompletteringar eller fortydliganden som behovs
for att kunna fatta ett beslut.

Region:
Sydsverige

Geografiskt omrade:
Projekten inom denna utlysning ska bedrivas i Skanes och Blekinges lan.

Programomrade:

Denna utlysning dr inom POA2, Oka mdjligheten till ett inkluderande och hallbart arbetsliv
for alla. Inom POA2 stods kan insatser i huvudsak goras for individer som riskerar att
drabbas av fattigdom eller social utestangning, individer som star utanfor arbetsmarknaden
pa grund av arbetsloshet samt insatser for de som &nnu inte etablerat sig pa
arbetsmarknaden. Insatser inom omradet ska avse insatser pa individniva, for att
utvecklaorganisationer samt for att utveckla strukturer. Inom specifikt mal h) ar det mojligt
att genomfora insatser i saval storre som mindre projekt. Insatser kan stodja arbetskraftens
yrkesmassiga och geografiska rorlighet.

Medfinansiering fran projektet:
46 %

Projektens tidigast mojliga startdatum:
2023-08-01

Projektens senast mojliga startdatum:

‘ ﬁ Svensokq Svenska ESF-radet Huvudkontoret Telefon: 020-33 33 90
ESF- rqdet BesOksadress: Drottninggatan 9, 3 tr Fax: 08-579 171 01

Postadress: Box 397, 801 05 Gavle Webbplats: www.esf.se
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2023-09-01

Projektens senast mojliga slutdatum:
2026-08-31

Beviljade projekt ska folja Svenska ESF-radets allmanna beslutvillkor som finns som bilaga
till denna utlysning.

Bakgrund:

Att se till att fler manniskor kommer in pa arbetsmarknaden och undviker langvarig
arbetsloshet ar ett givet mal for att oka sysselsattningen. Insatser som framjar overgangar
fran langtidsarbetsloshet till arbete och utbildning ar darfor en viktig prioritering i
socialfondsprogrammet. Insatser genom ESF+ kan komplettera och ge mervarde till de
nationella satsningarna.

Det finns en hog andel langtidsarbetslosa dar flertalet har en sammansatt problematik och
ohalsa. Det kan finnas manga orsaker till langvarig arbetsloshet och det kan vara en
kombination av ohalsa, funktionsnedsattning och olika forutsattningar sdsom
utbildningsniva. Vi vet ocksa utifran flertal utvarderingar, bland annat de som finns i
propositionen till Finsamlagstiftningen att langvarig arbetsloshet och sjukdom samt olika
funktionsnedsattningar utgor en riskfaktor for att hamna i en rundgang mellan olika aktorer.

| regionala handlingsplanen framgar att Skane-Blekinge praglas av hog arbetsldshet jamfort
med riket. Arbetslésheten ar hog framfor allt for lagutbildade och utrikesfédda. Aven om
den totala arbetslGsheten ar sjunkande sedan 2013 sa ar langtidsarbetsldsheten stigande i
regionen. Av de som varit arbetslésa mer an tva ar ar det nastan 40 procent som saknar
gymnasieutbildning. | regionala handlingsplanen framgar dven att det finns en 6kande
ohalsa i samhallet, framfor allt psykisk ohalsa.

Omvarldsanalysen for ESF+ visar pa fyra sarskilda riskfaktorer som kan forsvara etableringen
pa arbetsmarknaden, eller aterintrade pa arbetsmarknaden for individer som hamnat
utanfor. Det handlar om de med hogst forgymnasial utbildning, de med
funktionsnedsattning som medfor nedsatt arbetsformaga, de som ar fédda utanfor Europa
samt de aldre pa arbetsmarknaden. Sarskilt utrikesfédda kvinnor som saknar en gymnasial
utbildning har en sarskilt svag position pa arbetsmarknaden och har som grupp en mycket
lag sysselsattningsgrad och hog arbetsloshet.

Enligt en rapport fran Myndigheten for delaktighet (MFD) och Jamstélldhetsmyndigheten
finns det tydliga skillnader mellan kvinnor och man med funktionsnedsattning och
jamforelsegrupper gallande arbetskraftsdeltagandet, sarskilt for kvinnor med begransad
arbetsférmaga. Det ar vanligare med langtidsarbetsloshet och en lagre andel Gvergar till
arbete. Betydligt fler man an kvinnor tar del av riktade lonestod. En av forklaringarna som
ges i rapporten ar att kvinnor med nedsatt arbetsférmaga i storre utstrackning arbetar
deltid eller ar deltidsarbetslosa. Deltidsarbetet ger en oriktig bild av att kvinnorna har en
stark stallning pa arbetsmarknaden, vilket kan leda till att de inte far stdd och insatser som
behovs for en varaktig arbetsmarknadsetablering.

En annan grupp som star langt fran arbetsmarknaden med komplex behovsbild ar
langtidsarbetslosa med ohalsa. | manga fall har denna grupp flera kontakter i olika
myndigheter vilket kan leda till att arbetet med atergang till arbetsmarknaden forsvaras. |
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rapporten ojamlikhet i psykisk halsa i Sverige konstaterar folkhalsomyndigheten att det
finns sociala skillnader i forekomsten av psykisk halsa i alla aldersgrupper utifran bade
socioekonomisk stallning och diskrimineringsgrunder. De viktigaste bestamningsfaktorerna
till ojamlikheter i psykisk halsa bland vuxna ar kopplade till sysselsattning och ekonomi.
Psykisk ohalsa har samband med ogynnsamma livsvillkor och negativa arbetsmarknadsutfall.
Skillnaden mellan olika grupper har dessutom okat bland vuxna. Forekomsten av psykiska
besvar ar hogre i vissa grupper, till exempel bland annat mottagare av ekonomiskt bistand,
arbetsldsa unga vuxna och personer med funktionsnedsattning ar ocksa sarskilt utsatta.

Detta bekraftas ocksa av den utredning, om jamstalld halsa, som Kommissionen for jamlik
halsa gjorde, dar de kom fram till att manniskors sysselsattning och ekonomiska trygghet
spelar stor roll for en god och jamlik halsa. Inriktningen nar det galler arbete,
arbetsforhallanden och arbetsmiljo ar att starka manniskors egna mojligheter till
sysselsattning och darmed mojligheter att agera och generera resurser. Nyckeln till detta ar
att oka sysselsattningsgraden och minska arbetslosheten inte minst i grupper med en utsatt
stallning pa arbetsmarknaden.

Fragor som ror arbete, sjukdom och rehabilitering ar centrala for ett valfardssamhalle som
Sverige. Utredning av Socialdepartementet beskriver 6vergripande hur manga
samhallsaktorer som har ansvar for delar av den process som en individ som drabbas av
ohalsa och arbetsoférmaga moter i syfte att fa stod och hjalp att fa eller aterfa sin
arbetsformaga. Arbetsformedlingen och Forsakringskassan har viktiga uppdrag bade var for
sig och tillsammans i denna process. Myndigheterna har tidigare identifierat svarigheten
med att lagstiftningar och uppdrag inte alltid hanger samman pa ett logiskt satt och att det
ar svart att forsta for den enskilde. Samverkan mellan samhallsaktorer ar i de flesta fall en
bra mojlighet for individen att erbjudas ett sammanhallet stod men det staller stora krav pa
de samverkande parterna. | propositionen som ligger till grund for Finsamlagstiftningen
anser regeringen att det ar klarlagt att det finns ett stort behov av samordnade
rehabiliteringsinsatser.

Arbetsférmedlingens manadsstatistik for oktober manad 2022 visade att ca 28 000
arbetssokande hade varit inskriven mer an 12 manader i Skane och Blekinge lan. 52 procent
kvinnor och 48 procent man. | antal motsvarande det 13 136 kvinnor och 12 176 man i
Skanes lan. | Blekinges lan var det ungefar 1 400 kvinnor och drygt 1 322 man.

Underlag och statistik

Myndigheten for delaktighet och Jamstalldhetsmyndigheten (2019). Ekonomisk jamstalldhet
for kvinnor med funktionsnedsattning. Rapport 2019:5. Bakgrund till framtiden - en
omvarldsanalys for ESF perioden 2021-27. Regional handlingsplan for Skane-Blekinge 2021-
2027. SoA veckostatistik oktober manad 2022 (arbetsformedlingen). Ojamlikhet i psykisk
halsa i Sverige Hur &r den psykiska halsan fordelad och vad beror det pa?
(folkhalsomyndigheten). Slutbetankande av kommissionen for jamlik halsa SOU 2017:47.
Insatser for personer som ar sjukskrivna och for unga med aktivitetsersattning,
aterrapportering enligt regleringsbreven for 2020. Tillsammans for en valfungerande
sjukskrivnings- och rehabiliteringsprocess SOU 2020:24. Utvecklingen pa arbetsmarknaden
2022-2023 arbetsformedlingen. Regeringens proposition 2002/03:132 Finansiell samordning
inom rehabiliteringsomradet.
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Inriktning:

Projektansokningar som bidrar till att kvinnor och man som star langt fran
arbetsmarknaden, med prioritet pa insatser for langtidsarbetslésa med ohalsa och
sammansatt problematik, narmar sig arbetsmarknaden genom stegforflyttning och/eller
kommer i arbete alternativt utbildning.

Insatser ska verka for att battre kunna méta malgruppens behov och individuella
forutsattningar samt medfora en tydlig stegforflyttning for individen i syfte att komma
narmare arbetsmarknaden, i arbete eller i utbildning. Insatser bor ocksa bidra till att
individer snabbare uppnar varaktig sysselsattning. Detta med hjalp av att man battre méter
arbetssokande individers samlade behov, for att hitta behovsanpassade 6sningar for
individen. Det kan till exempel vara arbetsinriktad rehabilitering eller andra forberedande
insatser.

Det kravs nya och/eller forandrade/utokade samarbetsstrukturer runt om och tillsammans
med malgruppen och organisationer som representerar dem. Samarbete mellan relevanta
aktorer, for att battre kunna mota malgruppens behov och individuella forutsattningar, for
att na resultat ar viktigt. Insatser som involverar samverkan mellan Arbetsférmedlingen,
Forsakringskassan, kommuner, regioner, samordningsférbund och aktérer inom varden och
den idéburna sektorn och sociala ekonomin ar darav av stor vikt.

Malgrupp

| denna utlysning efterfragar ESF-radet projekt som ska arbeta med insatser till kvinnor och
man som star langt fran arbetsmarknaden, prioritet pa insatser for langtidsarbetslosa med
ohalsa och sammansatt problematik, med behov av forberedande insatser;

- individer som star langt fran arbetsmarknaden pa grund av arbetsléshet och individer som
annu inte etablerat sig pa arbetsmarknaden,

- langtidsarbetslosa, dvs. inskrivna vid Arbetsformedlingen minst 12 manader utan arbete,
som inte ar aktuella for rustande och matchande insatser hos AF:s fristaende aktorer.

Ni ska tydligt i ansokan ange vilken malgrupp ni ska arbeta med och beskriva malgruppens
forutsattningar och behov av forberedande insatser. Detta skriver ni i ansokan under punkt
2.5

Insatser kan aven omfatta personer verksamma i deltagande organisationer, vilka inom sina
respektive verksamheter kan bidra till aktiv inkludering for kvinnor och man i de
prioriterade grupperna ovan. Det kan till exempel handla om deltagande i
kompetensutveckling som ror en viss metod.

Vem kan soka?

For att kunna beviljas medel inom denna utlysning ska den sokande vara en offentlig
organisation eller en organisation inom ideell sektor. Utlysningen riktar sig till offentliga
aktorer och organisationer samt idéburna aktorer i Sydsverige.

Projekttid
Projekten i denna utlysning kan maximalt bedrivas under 36 manader

Ovriga forutsattningar for ansokan om stod

Analys med utgangspunkt utifran perspektiv jamstalldhet, tillganglighet och icke-
diskriminering ska inga i problembeskrivningen och utga fran projektets tankta malgrupp
samt involveras i projektets mal. Detta skriver ni i ansokan under punkt 2.1 respektive 4.1




Ni ska aven beskriva hur valda metoder och tillvagagangssatt forhaller sig till perspektiven
jamstalldhet, tillganglighet och icke-diskriminering.
Detta skriver ni i ansokan under punkt 5.1

Ni ska tydligt beskriva deltagarens planerade vag genom projektet inklusive planerad
genomsnittlig inskrivningstid, narvarograd i snitt, individuellt intag eller gruppintag och ca
hur manga deltagare inskrivna samtidigt i projektet.

Detta skriver ni i ansokan under punkt 5.4

| ansokan skall samverkan vara beskriven pa ett satt sa att varje aktors roll i projektet
framgar med tydlighet, inklusive roller i projektorganisation och projektstyrning.
Detta skriver ni in i ansokan under punkt 2.6

| effektutvarderingen av det nationella socialfondsprogrammet programperioden 2014-2020
har man kommit fram till att i linje med vad som har konstaterats inom ramen for tidigare
forskning och ett antal utvarderingar ar det ett antal faktorer som borgar for ett
framgangsrikt projektgenomforande. Sasom gedigna behovsanalyser och att projekten ar val
forankrade i de organisationer som ar projektagare/samverkansparter samt att det ar
tydligt vad som forvantas och kravs av olika parter.

| ansokan ska det framga hur projektet sakerstaller att de har deltagare. Om projektet ar
beroende av andra organisationer for att sakerstalla deltagare, ska det i ansokan tydligt
framga; vilken organisation, med vem det vill sdga namn och funktion det ar forankrat med,
kontaktuppgifter och framga att organisationen kan bidra med deltagare till projektet i den
omfattning som projektet planerar for. Kontaktuppgifter skriver ni in under kontakter i
ansokan och beskrivning av hur ni har sakerstallt deltagare skriver ni i ansokan under punkt
8.1

Uppstartsfas

Uppstartsfasen ska ge mojlighet till forberedelse infor projektgenomforandet. Beskriv de
aktiviteter som behover genomforas i projektets inledande fas for att starta upp och rigga
verksamheten. Detta skriver ni i ansokan under punkt 5.3

Forvantade resultat av projekten i utlysningen:

Att kvinnor och man som star langt ifran arbetsmarknaden kommer narmare
arbetsmarknaden och/eller kommer i arbete alternativt utbildning.

OCH

Forbattrad samverkan mellan myndigheter och andra aktorer som deltar i projektet, i syfte
att mota malgruppens forutsattningar och behov

Om det forvantade resultatet ar/avser narmare arbetsmarknaden dvs stegforflyttning ska
det utvecklas i ansokan vad stegforflyttningen innebar samt hur stegforflyttningen ska
matas.

Malet kopplat till forbattrad samverkan ska vara uppféljningsbart med indikatorer

Forvantade effekter
. Minska och motverka langtidsarbetsloshet
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Socialfondens nationella urvalskriterier:

| genomforandet av ESF+ finns fem urvalskriterier som samtliga projektansokningar ska
svara upp mot for att kunna bedémas som godkanda av Svenska ESF-radet. Huruvida
stodsokande lever upp till urvalskriterierna eller inte bedéms utifran svar som stéds6kande
ger i formularet Ansokan om stod. Urvalskriterierna ar foljande:

1.

Projektidén bygger pa en tydlig och relevant problemanalys som leder fram till ett tydligt
definierade problem.

For att uppfylla kriteriet ska stodsokande ska definiera vilket problem projektet vill
l6sa. Stodsokande ska i sin problemanalys visa att projektet utgatt fran malgruppens
och aktorernas behov. Det ska finnas en analys av problemets orsaker och dess
konsekvenser. | problemanalysen ska utmaningar utifran jamstalldhet, tillganglighet och
icke-diskriminering identifieras. Det ska finnas en relevant analys av vilka aktorer som
behover delta i projektet for att kunna losa projektets identifierade problem.

Projektets mal ska ligga i linje med utlysningen, svara mot projektets definierade
problem och vara uppfoljnings-/utvarderingsbara.

For att uppfylla kriteriet ska projektets mal ska ligga i linje med de mal som finns i
utlysningen. Projektmalen ska vara uppfoljningsbara.

Kravet pa utvarderingsbarhet giéller for de ansokningar i utlysningar dar det ar
obligatoriskt med projektutvardering.

Samtliga mal ska vara kopplade till ovanstaende definierande problem. Malen ska dven
utga fran identifierade utmaningar kopplade till jamstalldhet, tillganglighet och icke-
diskriminering.

Projektet ska tillampa eller utveckla en eller flera relevanta metoder och
tillvagagangsatt.

For att uppfylla kriteriet ska de metoder och tillvagagangssatt som stodsokande
planerar att tillampa eller utveckla vara relevanta utifran projektets problemanalys
samt projektmalen. Det ska finnas en motivering till varfor de aktuella metoderna och
tillvagagangssatten valts, som bygger pa forskning, omvarldsbevakning eller tidigare
erfarenheter av metoden.

Stodsokande ska beskriva pa vilket satt de valda metoderna och tillvagagangsatten
forhaller sig till perspektiven jamstalldhet, tillganglighet och icke-diskriminering.

Projektorganisationen har kapacitet och relevant kompetens for att genomfora
projektet. Projektet ska bedrivas kostnadseffektivt.

For att uppfylla kriteriet ska det finnas relevant kapacitet och kompetens tillganglig for
projektorganisationen. Det ska finnas en beskrivning av funktionerna som ska finnas i
projektorganisationen (hos projektagare, deltagande aktorer och eventuella resurser
som ska kopas in) och vilka kompetenser som kravs. Budgeten i sin helhet ska vara
relevant och kostnadseffektiv i relation till projektets problemformulering och mal.
Stodsokande ska ha ekonomisk och administrativ kapacitet att genomfora projektet.

Projektet ska vara forankrat, ha ett sakrat agarskap och tydlig strategi for tillvaratagande
av resultat.




For att uppfylla kriteriet ska projektet vara forankrat (bade hos projektagaren och hos
eventuella deltagande aktorer) och ha sakrat agarskap och utpekade mottagare for
resultat.

Projektet ska ha en relevant styrgrupp. Projektet ska ha identifierat vilka aktorer som
behover vara med i projektet for att kunna losa identifierade utmaningar och projektet
ska vara forankrat hos dessa. Observera att detta inte utgor ett krav pa avtal eller
utpekande av leverantorer av varor och tjanster.

Det ska finnas en tydlig strategi for hur projektets resultat, och lardomarna av
projektet, ska tillvaratas under och efter projektet.

N&r Svenska ESF-radet har gjort bedémningen vilka projekt som ar godkénda eller inte,
utifran urvalskriterierna ovan, kommer féljande modell for poangsattning for de godkanda
projekten attanvandas:

For att uppna 1 poang:
Sokande har fatt en extrapoang pa antingen urvalskriteriet 1 eller 5 men bedoéms inte i sin
helhet som stark.

For att uppna 2 poang:
Sokande har fatt en extrapoang pa bade urvalskriteriet 1 och 5 men bedéms inte i sin helhet
som stark.

For att uppna 3 poang:

Sokande har fatt en extra poang pa urvalskriteriet 1 samt bedémas i sin helhet som stark
vilket innebar att det finns en tydlig koppling mellan problem- och behovsanalys, vald
metod och definierade projektmal.

For att uppna 4 poang:

Sokande har fatt en extrapoang pa bade urvalskriteriet 1 och 5 och bedémas i sin helhet
som stark vilket innebar att det finns en tydlig koppling mellan problem- och behovsanalys,
vald metod och definierade projektmal.

Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder:

Strukturfondspartnerskapen i respektive region har som uppdrag att prioritera bland
godkanda projektansokningar i respektive utlysning

Inriktning for denna utlysning baseras pa foljande regionala prioriteringar:

Oppna upp och 6ka deltagandet pa arbetsmarknaden
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Budget:

Personal:

For att forenkla administrationen har Svenska ESF-radet infort enhetskostnader vid
budgetering och redovisning av projektpersonalens nedlagda tid i projektet,
enhetskostnaderna ar obligatoriska. | denna utlysning anvands enhetskostnader baserat pa
personalens funktion i projektet.

Deltagare:

For att forenkla administrationen har Svenska ESF-radet infort enhetskostnader vid
budgetering och redovisning av deltagares nedlagda tid i projektet, enhetskostnaderna ar
obligatoriska.

Ovriga kostnader:
Inom denna utlysning kommer en schablonsats pa 40 % laggas till personalkostnaderna,
schablonen ska anvandas for att tacka ovriga kostnader i projektet.

Transnationalitet:

Socialfondsprogrammet ESF+ 2021-2027 ska stodja satsningar pa och koordinering av
interregionala, gransoverskridande och transnationella insatser dar stodmottagarna finns i
minst ett annat medlemsland. Programmet pekar pa att transnationellt samarbete kan bidra
till att effektivt losa gemensamma utmaningar och anvandas som ett verktyg for innovation,
larande och spridning av resultat. Tillsammans med samhallsaktorer och projekt i andra
medlemsstater kan metoder utvecklas och system och policys forbattras inom relevanta
politikomraden. Programmet betonar att transnationellt samarbete bidrar till att bygga ett
gemensamt Europa genom att ge forutsattningar for sektors- och gransoverskridande
utbyte. Formerna for det transnationella samarbetet i projekt kan variera fran studiebesok,
kunskapsutbyte, jobb-skuggning till gemensamma utvecklingsprojekt.

| Socialfondsprogrammet lyfts transnationellt samarbete inom ramen for EU:s strategi for
Ostersjoregionen fram. EU:s strategi for Ostersjoregionen ar ett samarbete mellan EU:s
lander runt Ostersjon. Den antogs 2009 i syfte att mota gemensamma utmaningar som
landerna i regionen star infor och dar samarbete 6ver granserna ar nédvandigt for att Gsa
gransoverskridande problem som &r svara att 6sa pa egen hand. Strategin beror EU:s
medlemsstater i regionen - norra Tyskland, Polen, Litauen, Lettland, Estland, Finland,
Sverige och Danmark. Strategin har tre huvudmal: radda havsmiljon, lanka samman
regionen och oka valstandet. Malet om okat valstand inbegriper en social dimension. Till
strategin hor en handlingsplan som ar indelad i fjorton policyomraden. Projekt som bidrar
till EU:s Ostersjostrategi ar projekt med en tydlig makroregional paverkan som bidrar till att
na strategins mal och som bidrar till genomférandet av en eller flera atgarder i
handlingsplanenfor EU:s Ostersjostrategi. Kopplingen till strategins mal och atgéarder ska
vara tydliga.

Las mer om Ostersjostrategin och dess handlingsplan har:

balticsea-region-strategy.eu
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Transnationellt samarbete kan anvandas som ett verktyg for att skapa och sprida innovation
samt larande mellan socialfondsfinansierade projekt i olika lander och darmed bidra med
(6sningar pa gransoverskridande samhallsutmaningar. Genom det transnationella samarbetet
utvecklas de nyskapande idéerna och de innovativa koncepten som ar en forutsattning for
social innovation.

Projektutvardering:

Projekt har mdjlighet att, utifran sina egna kunskapsbehov, upphandla utvardering till
projektet. Beroende pa hur behovet ser ut kan utvarderingen ligga till grund for larande
bade under projektgenomférandet och efter avslutat projekt. | de fall dar en projektagare
valjer att knyta en utvardering till projektet gors en bedomning av projektets
utvarderingsbarhet i syfte att sakra att det finns forutsattningar for en utvardering.

Klusterutvardering:

Utlysningen kommer att utvarderas samlat med hjalp av en klusterutvardering som
upphandlas av ESF-radet. Klusterutvarderingar ar en utvarderingsinsats som har fokus pa att
utvardera gemensamma fragestallningar kopplade till en utlysning eller ett tema. For
projektens del innebar en klusterutvardering att tid behdver avsattas dels for att bista
utvarderaren med datainsamling, till exempel i form av intervjuer, dels for
aterforingsaktiviteter som utvarderaren genomfor tillsammans med Svenska ESF-radet.
Slutligt beslut om huruvida en klusterutvardering ska knytas till projekten i utlysningen
fattas forst nar projekten ar bifallna.

Statsstod

Alla projekt ska bedrivas i enlighet med EU:s statsstodsregler (se framst artikel 107,
Fordraget om Europeiska unionens funktionssatt). Projekt i denna utlysning kan innebara att
statsstod lamnas till foretag.

Svenska ESF-radet kan bevilja statsstod enligt foljande EU-regler om statsstod:

sa kallat forsumbart stod enligt kommissionens férordning (EU) nr 1407/2013 av den 18
december 2013 om tillampningen av artiklarna 107 och 108 i fordraget om Europeiska
unionens funktionssatt pa stod av mindre betydelse (de minimisférordningen),

stod till utbildning enligt artikel 31 i Kommissionens forordning (EU) nr 651/2014 genom
vilken vissa kategorier av stod forklaras forenliga med den inre marknaden enligt artiklarna
107 och 108 i fordraget (GBER).

| denna utlysning tillats endast statsstod i enlighet med de minimis-férordningen.
Se mer i bilagan Svenska ESF-radets allmanna beslutsvillkor.

Foljande bilagor ska bifogas ansokan om stod i Projektrummet:

Bekraftelse av ansokan




Bekraftelsebrevet ar obligatoriskt att inkomma med for de projektagare som inte anvander
digital signering.

Underlag som visar att den som skrivit under ansokan om stod ar behorig att gora det
Denna bilaga ar obligatorisk for samtliga sokande.

Inkopspolicy

Denna bilaga ar obligatorisk for offentliga aktorer.

Bilagor till utlysningen:

- Beslutsvillkor

Praktisk information

Ansokan gors digitalt i Projektrummet+. | det digitala ansokningsformularet finns
information kopplat till “i-ikoner" dver de flesta svarsfalten. Dar framgar mer utforlig
information om vad vi férvantar oss av en ansokan kopplat till varje specifik fraga. Det &r
viktigt att ga igenom denna information i samband med arbetet med ansékan.

Vid fragor om denna utlysning, kontakta vara regionala samordnare och/eller ekonomer:

Regionala samordnare

Marie-Louise Gullstrand, marie-louise.gullstrand@esf.se 040 17 42 15
Liselott Kindborg, liselott.kindborg@esf.se 040 17 42 11

Elisabeth Axell, elisabeth.axell@esf.se 040-17 42 16

Karin Dahl, karin.dahl@esf.se 040-17 42 12

Anna-Lena Wettergren Wessman, anna-lena.wessman®esf.se 040-17 42 17
Olga Krkic, olga.krkic@esf.se 040 17 42 13

Samuel Lofgren, samuel.lofgren®@esf.se , 040 17 42 19

Ekonomer

Per Forslund, per.forslund@esf.se , 040-174209

Yuriy Babarikov, yuriy.babarikov@esf.se , 040-174214
Magnus Sivnert, magnus.sivnert@esf.se , 040-174221

Vi kommer anordna digitalt informationsmote om utlysningen den 6 december samt ett
digitalt utbildningstillfalle i hur ansokningsforfarandet fungerar den 17 januari. Anmalan till
de bada tillfallena gors via var hemsida http://www.esf.se/sydsverige

Svenska ESF-radet kommer att bereda er ansokan under tidperioden 7 mars till och med
april manad 2023 och darefter meddelas stodsokande om ansokan bedéms som godkand
eller ej godkand. De ansokningar som bedéms som godkanda av Svenska ESF-radet kommer
att ga vidare till prioritering hos Strukturfondspartnerskapet. Strukturfondspartnerskapets
prioriteringsmote kommer att hallas under juni manad 2023. Darefter far stodsokande
besked huruvida projektet kommer att beviljas stod eller inte.
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Ansokan om stod ska lamnas pa Svenska ESF-radets digitala ansokningsformular i
Projektrummet som nas pa www.esf.se. Senast klockan 16:00 den dagen utlysningen stanger
ska ansokan om stod vara inskickad i Projektrummet. En ansokan som inkommer efter denna
tidpunkt kan inte beviljas. Ansokningsformularet ska vara komplett vilket innebar att
samtliga falt ska vara ifyllda. De obligatoriska bilagorna ovan ska skickas in tillsammans med
ansokan om stod for att ansokan ska anses vara komplett. Undantaget ar bekraftelse av
ansokan, oavsett om den gors digitalt eller manuellt, som ska vara inskickad senast 24
timmar efter att utlysningen har stangt. Denna forlangda deadline nar det galler
bekraftelsebrev beror pa att det inte gar att bekrafta ansokan innan den ar inskickad i
Projektrummet.

Svenska ESF-radet kommer att publicera information pa www.esf.se nar det galler vilka
projekt som beviljas medel.
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