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Europeiska socialfonden

Stoder projekt som motverkar utanforskap och framjar
kompetensutveckling.

Utlysning for ”Overgang till arbete och studier i Smaland och Oarna”

Nu finns méjlighet att soka stod for projekt inom Programomréade 2 - Okade dvergangar till
arbete och studier, mal 2:1 - Kvinnor och man som star langt ifran arbetsmarknaden ska
komma i arbete, utbildning eller narmare arbetsmarknaden.

Projekt inom denna utlysning ska arbeta med insatser som starker kvinnor och man som
befinner sig utanfor arbetsmarknaden. Insatserna ska kunna bidra till férandrade och
forbattrade strukturer dar tata kontakter med arbetsgivare leder till snabbare vagar in pa
arbetsmarknaden.

Med anledning av en inbromsande ekonomi p.g.a. Coronapandemin och installd
platsundervisning i skolor identifieras ungdomar i aldern 15-24 som en grupp som loper
sarskilt stor risk att hamna i utanférskap i form av avbruten skolgang eller arbetsloshet.
Insatser riktade mot denna malgrupp ar sarskilt prioriterade inom utlysningen.

| arbetet med att motverka langtidsarbetsloshet maste insatser koncentreras pa att behalla
och utveckla arbetskraften i linje med regionens behov. | de regionala utvecklingsstrategierna
betonas vikten av en inkluderande arbetsmarknad.

Utlysningen riktar sig till projektégare i form av organisationer, myndigheter, foretag och
andra arbetsgivare inom privat, offentlig och idéburen sektor. Projektansokningar maste
forankras med avsiktsforklaring hos kommuner eller andra aktérer som ar ansvariga for
malgruppen. Avsiktsforklaringar fran ovriga finansiarer ska bifogas ansokan.

Svenska ESF—_rédet avsatter 20 miljoner kronor till projekt som ska i huvudsak bedrivas i
Smaland och Oarna (J6nkoping-, Kronoberg-, Kalmar- och Gotlands lan).

| denna utlysning kravs 25 % medfinansiering. Projekt i denna utlysning anvander en schablon
pa 40 procent for att tacka kostnader utéver personal i projektet.

Projekten kan paga som langst i 26 manader med start den 4 januari 2021 och avslut senast
den 28 februari 2023. Svenska ESF-radet kan besluta om férlangning av projekttiden och
projektfaser vid behov.

Ansokningar ska skickas in via Projektrummet mellan den 27 maj och den 25 september 2020.
Se rubriken "Ovrigt” for bilagor som ska bifogas ansdkan. Observera att Projektrummet stanger
kl. 16.00.

Projektsbkanden uppmanas att ta kontakt med Svenska ESF-radet, Smaland och Oarna, i god
tid for att stdmma av att er projektidé &r i linje med utlysningen.
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Bakgrund

Projekt inom denna utlysning ska arbeta med insatser som starker kvinnor och man som
befinner sig utanfér arbetsmarknaden. Insatserna ska kunna bidra till férandrade och
forbattrade strukturer dar tata kontakter med arbetsgivare leder till snabbare vagar in pa
arbetsmarknaden.

Med anledning av en inbromsande ekonomi p.g.a. Coronapandemin och instélld
platsundervisning i skolor identifieras ungdomar i aldern 15-24 som en grupp som léper
sarskilt stor risk att hamna i utanférskap i form av avbruten skolgang eller arbetsloshet.
Insatser riktade mot denna malgrupp ar sarskilt prioriterade inom utlysningen.

| arbetet med att motverka langtidsarbetsloshet maste insatser koncentreras pa att behalla och
utveckla arbetskraften i linje med regionens behov. | de regionala utvecklingsstrategierna
betonas vikten av en inkluderande arbetsmarknad.

Exempel pa prioriteringar;

Vagledning, praktik, kompetensutveckling, coaching, handledning

Rehabilitering och férebyggande insatser

Validering av tidigare arbetslivserfarenhet och kompetens

Insatser for 6kat entreprendrskap och féretagande

Projekt som matchar arbetsmarknadens behov

Projekt med betoning pa att behalla ungdomar som ar i riskzonen att hamna utanfor
skolsystemet och locka tillbaka de till skolan som redan befinner sig i utanforskap, med
syfte att avsluta sina studier med godkanda betyg.

| denna utlysning ska projekt utforma insatser som moéter dessa utmaningar och skapar
mojligheter for att med en hdg grad av individanpassning kunna kompetensutveckla och starka
individer. Deltagare ska motiveras till arbete, utbildning och att komma narmare
arbetsmarknaden.

For att sakerstalla framgangsrika projekt ska relevanta aktorer involveras. Viktiga projektaktorer
ar arbetsgivare inom naringsliv och offentlig sektor, Arbetsférmedlingen, kommuner, landsting,
regioner, Forsakringskassan, Samordningsforbunden, utbildningsomradets aktorer, andra
berérda myndigheter, arbetsmarknadens parter och aktérer inom den idéburna sektorn.

Beskrivning av méjliga deltagare

Kvinnor och mé&n som

- ar unga (15-24 ar),

- ar langtidsarbetslésa (mer an 12 manader),

- ar nyanlanda,

- har en funktionsnedsattning som medfor nedsatt arbetsformaga eller,

- ar eller har varit sjukskriva och har behov av stod for atergang i arbetet.

Projektagare

Huvudman for projektansdkningar bor ha en god ekonomi och kapacitet for att kunna leva upp till
de krav som finansiering av Europeiska socialfonden innebar. Projekt som drivs av den idéburna
sektorn eller som involverar idéburen sektorn i projektet har en sarskild grund for prioritering. En
bred, utvecklad och relevant samverkan ar ett maste for att kunna bidra till bestaende forbattringar
for malgruppen.
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Projekt

Projekt inom denna utlysning ska arbeta med insatser som starker kvinnor och man som befinner
sig utanfoér arbetsmarknaden, eller i riskzon for att inte slutféra sin utbildning. Insatserna ska
kunna bidra till forandrade och forbattrade strukturer for att undvika att personer hamnar i
lAngvarig arbetsloshet.

For att sakerstélla att ansdkan ryms inom socialfondsprogrammet och ar i linje med utlysningen
kontakta ESF-radets ansvarige kontaktperson for din region;

e JOnkdpings lan: Dina Friis, tfn: 036-34 57 41.
o Kronobergs lan: Karl Selleby, tfn: 036-34 57 35.
e Kalmar och Gotlands lan: Holger Brigel, tfn: 036-34 57 38.

Forvantade resultat och effekter

Projekt inom denna utlysning ska pa kort sikt resultera i att kvinnor och man som star utanfor
arbetsmarknaden kommer narmare arbetsmarknaden eller i arbete eller i studier.
Arbetsmarknadens behov av arbetskraft och kompetens ska tillgodoses genom en baéttre
matchning mellan individens foérutsattningar, arbete och utbildning.

P& lang sikt ska utlysningens projekt skapa hdllbara system for att arbeta framgéangsrikt med
malgruppen och 6ka inkluderingen pa arbetsmarknaden i Smaland och Oarna.

Resultatet av utvecklingsarbetet med malgruppen ska kunna implementeras i reguljar
verksamhet hos relevanta aktoérer.

Projekten ska bedrivas enligt ett resultatbaserat arbetssatt

Las mer pa https://www.esf.se/Vara-fonder/Socialfonden1/Genomfora/Att-arbeta-
resultatbaserat/.

Till varje ansokan ska en bilaga med foréandringsteori bifogas. En férberedd mall finns for
utlysningen pa http://www.esf.se/sv/IMin-region/Smaland--Oarna/Utlysningar/.

Horisontella principer ska sékras

e En jamstalldhets-, icke-diskriminerings- och tillganglighetsanalys ska inga i projektets
problemanalys, som inkluderar kdnsuppdelad statistik.

e Mal och indikatorer ska ha jamstalldhets-, icke-diskriminerings- och
tillganglighetsperspektiv.

o Aktiviteterna ska framja jamstalldhet, icke-diskriminering och tillganglighet i enlighet
med analys, mal, och indikatorer.

e Projektet ska folja upp att jamstalldhets-, icke-diskriminerings- och tillganglighetsmalen
nas.

e | denna utlysning ar det mojligt att valja att aven arbeta med hallbar utveckling.

e Fordjupad analys av tillganglighet for personer med funktionsnedsattning

Projektet ska bedrivas enligt standarden for jamstalldhetsintegrering. Las mer pa
https://www.esf.se/Vara-fonder/Socialfonden1l/Overgripande-information-om-
socialfondsprogrammet/Horisontella-principer/.

Utvardering

Projekt som finansieras av Europeiska socialfonden ska i huvudsak utvarderas. Undantag kan
goras efter bedémning av Svenska ESF-radet. Utvarderingen ska upphandlas kostnadseffektivt
i enlighet med de krav som Svenska ESF-radet staller pa utvarderare.


https://www.esf.se/Vara-fonder/Socialfonden1/Genomfora/Att-arbeta-resultatbaserat/
https://www.esf.se/Vara-fonder/Socialfonden1/Genomfora/Att-arbeta-resultatbaserat/
http://www.esf.se/sv/Min-region/Smaland--Oarna/Utlysningar/
https://www.esf.se/Vara-fonder/Socialfonden1/Overgripande-information-om-socialfondsprogrammet/Horisontella-principer/
https://www.esf.se/Vara-fonder/Socialfonden1/Overgripande-information-om-socialfondsprogrammet/Horisontella-principer/
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Ansdkan bor dversiktligt beskriva:

e Hur utvarderingen och dess resultat ska anvandas, bidra till genomférandet av projektet
och starka utvecklingsarbetet i projektet och hos relevanta mottagare.

e Hur ska uppféljnings- och utvarderingsaktiviteterna bidra till att stdrka maojligheterna for
att projektresultaten far avsett genomslag.

o Vilka resurser ar avsatta for uppfoljning och utvardering samt aterforing av resultat.

Las mer om utvardering pa
https://www.esf.se/sv/Vara-fonder/Socialfondenl/Genomfora/Hur-ska-mitt-projekt-utvarderas/.

Transnationellt samarbete
Projekt i denna utlysning har mdjlighet att arbeta med transnationellt samarbete. Samarbeten

inom ramen for projektet ska ha en tydlig koppling till projektets syfte och mal.

De projekt som genomférs i Sméland och Oarna med koppling till Ostersjostrategin kan vara
sarskilt intressanta att utbyta erfarenheter med.

Budget

| denna utlysning tillampas Svenska ESF-radets enhetslonekostnader och forenklingsatgarder.
For information om budgetering se http://www.esf.se/sv/Vara-
fonder/Socialfondenl/Projektekonomi/Budgetmallar/ samt www.esf.se/projektekonomi.

Upphandlingsplan och upphandlingspolicy fér den sékandes organisation ska inkomma i bilaga
till ansdkan. Mall fér upphandlingsplan finns som flik i budgetmallen.

Projekt i denna utlysning anvander en schablon pa 40 procent for att tacka kostnader utéver
personal i projektet.

Observera att avslutningsfasen i Projektrummet budgeteras som en del av
genomférandefasen.

Kostnadseffektivitet och lagen om offentlig upphandling (LOU)

Samtliga stodsokanden ska vid kop av varor och tjanster verka for att kostnadseffektivitet
uppnas. Stodstkande som ar upphandlande enheter enligt LOU ska &ven tillampa denna lag
inom projektverksamheten.

Stodsokande i den ideella och privata sektorn ar normalt inte berérda av LOU. Har kravs istéllet
att kop av varor och tjanster ska utsattas for konkurrens och att principerna om likvardighet, icke
diskriminering, 6ppenhet, 6msesidigt godkannande samt proportionalitet beaktas sa att
kostnadseffektivitet uppnas.

Statsstod

Ekonomiskt stdd fran Europeiska socialfonden omfattas av EU:s regler om statsstod. Mojlighet
att lamna ekonomiskt stdd till néringslivet regleras av artiklarna 107-109 i Férdraget om
Europeiska unionens funktionssatt (EUF-fordraget) och Forordning (2015:61) om statligt stod
inom det nationella socialfondsprogrammet.

Om stodsokande och nagon eller nagra av stodmottagarna i projektet, vilken/vilka bedriver en
ekonomisk verksamhet, mottagit statsstod i enlighet med artiklarna 107-109 i EUF-fordraget eller
stod av mindre betydelse under innevarande och de tvd narmaste beskattningsaren ska
sOkanden lamna en skriftlig redogorelse eller redogorelse i elektronisk form fér mottagna
statsstod.


https://www.esf.se/sv/Vara-fonder/Socialfonden1/Genomfora/Hur-ska-mitt-projekt-utvarderas/
http://www.esf.se/sv/Vara-fonder/Socialfonden1/Projektekonomi/Budgetmallar/
http://www.esf.se/sv/Vara-fonder/Socialfonden1/Projektekonomi/Budgetmallar/
http://www.esf.se/projektekonomi
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Forutsattningar for projektens genomférande

Projekten kan paga som langst i 26 manader med start den 4 januari 2021. Projekten avslutas
senast den 28 februari 2023. Svenska ESF-radet kan besluta om forlangning av projekttiden och
projektfaser vid behov.

Socialfondsprojekt omfattas av tre faser:
e Analys och planeringsfas.

e Genomfdrandefas.

e Avslutningsfas.

En ansokan gors for hela projektperioden. Av ansokan ska det tydligt framga hur lang respektive
fas kommer att vara.

Analys och planeringsfas
Denna fas ska paga i tre till sex manader. Analys och planeringsfasen avser den Gvergripande
planeringen i projektet och ska resultera i

e Fordjupad problemanalys och omvarldsanalys, som innehaller analyser av jamstalldhet,
tillganglighet och likabehandling.

Framtagna handlingsplaner och exakt antal deltagare.

Uppdaterad forandringsteori.

Specificerad tids- och aktivitetsplan (genomfdrandeplan).

Utvarderingsplan.

Foérdjupad beskrivning av hur horisontella principer sakras i projektets verksamhet.

En detaljerad implementeringsplan samt spridningsplan av de uppnadda resultaten.
Faststélld och rekryterad projektpersonal samt styrgrupp.

Reviderad budget vid behov.

Resultat av analys och planeringsfasen ska redovisas till Svenska ESF-radet i form av en
avstamningsrapport dar redovisning av ovanstaende punkter ska ingd. Om projektets rapport inte
godkénns kan projektet komma att avbrytas.

Genomfdrandefas

Denna fas kan pagd som langst i 21 manader. Under genomforandefasen ska projektet
genomfdras utifran den framtagna aktivitets- och tidsplanen for att uppna de forvantade
resultaten.

Avslutningsfas

Denna fas ska paga i tva manader. Arbetet i avslutningsfasen ska resultera i:
o Fardigstallande av slutrapport samt resultatredovisning.
e Spridningsaktiviteter.

Svenska ESF-radet kan besluta om forandrad langd péa projektfaserna vid behov.

Socialfondens nationella urvalskriterier

Inom Socialfonden finns ett antal nationella urvalskriterier. De nationella urvalskriterierna
ingar som ett av bedomningsmomenten i den urvalsmodell som ska tillampas genomgang av
inkomna ansokningar.

Inkomna projektansokningar prévas mot nedanstaende urvalskriterier:
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e Projektet ska bidra till utlysningens och programmets mal och forvantade resultat.

e Projektet ska grunda sig i en problem- och behovsanalys, som inkluderar
kénsuppdelad statistik.

e Av projektansdkan ska det framga hur projektet utgatt frdn malgruppens behov dvs.
gora en malgruppsanalys.

e Projektagaren ska ha relevant kapacitet och kompetens for att kunna bedriva
projektet.

e Projektet ska vara val forankrat och ha sakrat agarskap och utpekade mottagare for
resultat. Av projektansokan ska det framga hur resultatet kommer att implementeras i
ordinarie verksamhet.

e Projektet ska involvera relevanta samverkansaktorer for att uppna projektmalen.

e Projektet och dess resultat ska vara kostnadseffektiva.

o Projektet ska uppfylla kraven som stélls vid ansékningstillfallet gallande principer for
lika mojligheter. For jamstalldhet ska &ven standarden for jamstalldhetsintegrering
foljas.

e Projektet och dess resultat ska vara utvarderingsbara. Av projektansdkan ska det

framga hur utvardering och dess resultat ska anvandas och bidra till genomférandet
av projektet.

Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder

Utlysningen bygger pa foljande av Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder:

e Projektens inriktning ska bidra till malen i respektive regions utvecklingsstrategi.

e Projekt som fokuserar pa en specifik malgrupp prioriteras.

¢ Projekt som omfattar samverkan mellan flera aktorer, foretag och organisationer éver
kommun- och lansgranser, s.k. samverkansprojekt.
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Ovrigt

Projektrummet
Ansokan ska lamnas in genom Projektrummet: https://ansokan.esf.se/login/login.html.

Rapportering av verksamhet och rapportering av deltagare till SCB ska ske enligt Svenska
ESF-radets riktlinjer.

Bilagor till ansdkan
Foljande bilagor ska skickas med post eller mailas till en samordnare pa regionkontoret i
samband med ansodkan

Forandringsteorin for projektet
Upphandlingsplan och upphandlingspolicy for den sdkandes organisation
Missiv/Bekraftelse av anstkan undertecknat av behérig féretradare

Delegationsordning som beskriver personers rattigheter att foretrdda den sokande
organisationen.

Avsiktsforklaringar for deltagarnas anvisning till projektet.
e Auvsiktsforklaringar fran samverkansaktorer.

Viktiga dokument
e Socialfondsprogrammet 2014-2020.
» Regionala handlingsplan for Europeiska socialfonden 2014-2020, Sméland och
Oarna.
Socioekonomisk analys Sméland med Oarna (ESF).
OECD Territorial Reviews Smaland - Blekinge.
Handledning till budgetmall.
Standard till jAmstalldhetsintegrering och tillganglighet.

Ovanstaende dokumenten finns pa var hemsida www.esf.se/sv/Min-region/Smaland--Oarna/.
Pa www.esf.se/projektekonomi finns ytterligare information om budget och redovisning.

Regionala utvecklingsstrategier (RUS) for Region Jonkopings lan, Region Kronoberg,
Regionforbundet i Kalmar lan och Region Gotland finns pa respektive regions hemsida.

FOr mer information kontakta oss garna

Medarbetare p& Svenska ESF-radet Sméaland och Oarna
e Holger Briigel, samordnare, 036-34 57 38, holger.brugel@esf.se
e Dina Friis, samordnare, 036-34 57 41, dina.fris@esf.se
e Karl Selleby, bitrddande regionansvarig, 036-34 57 35, karl.selleby@esf.se
e Albert Soderlind, ekonom, 036-34 57 42, albert.soderlind@esf.se

Kontaktuppgifter till Regionerna:

Region Jonkopings lan: Marie Brander, marie.brander@rjl.se

Region Kalmar lan: Marie Stegefors, maria.stegefors@regionkalmar.se

Region Kronoberg: Josefine Wilhelmsson, josefine.wilhelmsson@kronoberg.se
Region Gotland: Roland Engkvist, roland.engkvist@gotland.se
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