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Europeiska socialfonden

Stoder projekt som motverkar utanforskap och framjar
kompetensutveckling.

Utlysning fér Nationella enheten — Kompetensutveckling under och
efter coronakrisen

Nu kan ni stka stod for projekt inom programomrade 1, mal 1.1
e Svenska ESF-radet utlyser 56 miljoner kronor till projekt som ska bedrivas pa
nationell niva.
¢ Ingen medfinansiering kravs.

Svenska ESF-radet syftar med utlysningen till att motverka effekterna av coronakrisen for
individer som permitterats, varslats eller ar anstéllda inom branscher som till f6ljd av covid-
19-utbrottet ar ekonomiskt utsatta. Projekten i utlysningen ska svara mot behovet av
kompetensutveckling och darigenom starka den enskildes stallning pa arbetsmarknaden
utifran arbetsmarknadens och enskilda arbetsplatsers behov.

Projekten ska komplettera och férstarka den ordinarie arbetsmarknadspolitiken och darmed
ge effekt for Socialfondens malgrupper bade pa kort och pa lang sikt. Utlysningen kraver
projektagare pa nationell niva, d.v.s. aktérer som sjalva ar "agare” av strukturerna pa
nationell nivd och som darmed kan tillampa och implementera resultaten i en nationell
kontext. Det ska vara en central projektdgare med ett nationellt perspektiv och med
projektverksamhet i flera regioner. Satsningar med samverkan mellan arbetsmarknadens
parter och berdrda offentliga myndigheter kommer att prioriteras i beredningen.

Utlysningens malgrupp ar ledning och medarbetare inom privat sektor.

Forvantade resultat av projekten ar:

e Att kvinnor och man har tagit del av kompetensutvecklingsinsatser.

e Att kvinnor och man som deltar i projekt har hojt sin kunskapsniva och darigenom
forbattrat sina forutsattningar for rérlighet mellan yrken och branscher och aven
mojligheterna att stanna kvar langre tid i arbetslivet.

e Nya samverkansformer mellan berérda aktorer har etablerats i syfte att fa en
strukturell samverkan som syftar till att stirka kompetensforsdrjningen hos individer
som varslats, permitterats eller riskerar varsel.

Utlysningen dppnar den 6 maj 2020 och stanger kl.16.00 den 28 maj 2020.

Projekten kan starta tidigast den 1 juli 2020 och senast den 1 september 2020.

Projekt kan paga som langst till 31 december 2022. Svenska ESF-radet kan dock prova
fragan om forandrad projekttid efter ansokan fran projektet eller pa eget initiativ.
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Socialfonden

Det svenska operativa programmet for Socialfonden 2014—2020 genomfors som en del av Europa
2020-strategin for smart, inkluderande och hallbar tillvaxt. | strategin betonas de horisontella
principerna jamstalldhet, tillganglighet och icke-diskriminering som nédvéandiga forutsattningar for att na
malen. Socialfonden ska bidra till en val fungerande arbetsmarknad och en varaktig 6kad
sysselsattning pa sikt. Det svenska operativa programmet for Socialfonden genomférs i atta regioner,
dar varje region har en regional handlingsplan och nationella enheten har en nationell handlingsplan
som ligger till grund for arbetet. https://www.esf.se/Min-region/Nationellt/Handlingsplan/

Bakgrund

Utmaningar/utvecklingsomraden

Coronakrisen, eller utbrottet av virussjukdomen covid-19, har inneburit en stor inverkan pa det svenska
samhallet och ekonomin har reagerat med en kraftig inbromsning. Konsekvenserna av covid-19 har
slagit hart mot foretag i hela landet och darmed hammas den svenska tillvéaxten. Hardast drabbat ar
branscher och foretag som paverkats direkt av kraven pa social distansering och férbud mot stora
folksamlingar som till exempel hotell och restaurang, kultur och néjesbranschen. De ekonomiska
effekterna har dock spridit sig vidare till fler branscher i naringslivet.

| coronakrisens fotspar har antalet konkurser dkat och ett stort antal féretag har varslat eller permitterat
en betydande andel av sina medarbetare. Andra foretag befinner sig i en situation dar féljderna av
covid-19-utbrottet &r ekonomiskt anstrangande. Siffror fran Arbetsférmedlingen visar att inrapporterade
varsel 6kar markant och ar den storsta varselvagen sedan finanskrisen 2008.

Behovet av kompetensutvecklingsinsatser for att hoja den grundlaggande kunskapsnivan och rusta
individen for ett foranderligt arbetsliv 4r sdledes omfattande. Med relevant kompetens kan individens
stallning pa arbetsmarknaden starkas, vilket forbattrar forutsattningarna for rorlighet mellan yrken och
branscher och aven mojligheterna att stanna kvar langre tid i arbetslivet.

Utlysningens inriktning

Insatser inom Programomrade 1 avser kompetensutveckling av anstalld personal. Inom den har
utlysningen avses insatser till permitterade, varslade eller anstallda personer som far en osaker
stallning pa arbetsmarknaden till féljd av coronakrisen.

Kompetensutvecklingen ska planeras utifrdn en analys av verksamhetens och arbetsmarknadens
behov innan utbildningar pabdrjas. Utlysningens begransade tidsperiod medfor att det kommer att
finnas mojlighet att géra en mer utvecklad analys i projektens analys- och planeringsfas. Analysen och
insatserna inom projektet ska férankras hos deltagande verksamheter och resultera i att behoven av
kompetens motiveras och synliggors. Projektets huvudsakliga verksamhet skall ske genom
malgruppsinriktade aktiviteter tillsammans med de foretag dar personer i malgruppen ar
yrkesverksamma. Detta innebér att projektets malgrupp tar del av och genomgar direkta
kompetensutvecklingsaktiviteter.
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Beskrivning av deltagare

Malgruppen for insatserna ar varslade, permitterade eller anstallda personer inom privat sektor framst
inom sma- och medelstora foretag - oavsett anstalliningsform och tidslangden pa anstallningen. Projekt
ska baseras pa de anstalldas kompetensbehov och insatserna ska starka deras stallning pa
arbetsmarknaden.

Forvantade resultat och effekter av projekten

Effektmal:
- Att kvinnor och mén som deltagit i projekt och erhallit kompetensutveckling;

1. stérker positionen i nuvarande anstallning, eller
2. star battre rustade for anstallning i ett annat foretag eller en annan bransch

- Projekten bidrar till att starka méjligheten for foretagen att ta sig ur krisen genom att behalla
kompetensen inom foretagen

- Projekten bidrar till att starka néaringslivet nar ekonomin vander och foretagen tagit sig ur krisen

- Projekten bidrar till kunskap kring hur naringslivet kan tas starkt ur krisen pa kort- och lang sikt

Resultatmal:

- Att kvinnor och man genom projekt inom ramen for utlysningen tagit del av kompetensutveckling

- Att kvinnor och man som deltar i projekt har héjt sin kunskapsniva och darigenom forbattrat sina
forutsattningar for rorlighet mellan yrken och branscher och aven méjligheterna att stanna kvar langre
tid i arbetslivet

- Nya samverkansformer mellan berérda aktorer har etablerats i syfte att fa en strukturell samverkan
som syftar till att stdrka kompetensférsorjningen hos individer som varslats, permitterats eller riskerar
varsel

Fokus pa resultat
Projektet ska ha ett resultatfokus med ett tydligt beskrivet samband mellan problem- och behovsanalys

kopplat till malgruppen, resurser, aktiviteter, resultat och effekter. De horisontella principerna ar aktivt
integrerade i projektets alla delar.

Alla som driver ett socialfondsprojekt ska arbeta resultatbaserat. Darfér rekommenderar vi i samband
med ansokan att ta fram en foréandringsteori som bilaggs ansodkan.

Mall férandringsteorin:_https://www.esf.se/Min-region/Nationellt/Utlysningarl/

Héanvisning: https://www.esf.se/Vara-fonder/Socialfonden1/Genomfora/Att-arbeta-resultatbaserat/
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Utvardering

Det ar valfritt for projekt att valja om de ska utvarderas. Kartlaggning av behov och beslut
om utvardering fattas i samradd med ESF-radet.
Sokanden kan saledes behtva budgetera for utvarderingen i ansékan.

Sokande kan oversiktligt beskriva:
— Hur utvarderingen och dess resultat ska anvandas, bidra till genomférandet av
projektet och starka utvecklingsarbetet i projektet och hos relevanta mottagare
— Hur uppféljnings- och utvarderingsaktiviteterna ska bidra till att starka mojligheterna for att
projektresultaten far avsett genomslag.
— Vilka resurser ar avsatta for uppféljning och utvardering samt aterforing av resultat.
— Information om uppféljning och utvardering finns beskrivet pa www.esf.se

Horisontella principer

Tidigare europeiska kriser har lart eftervarlden att ekonomisk depression och social oro tenderar att
gynna missnojespartier och extremister. Detta kan utgdra ett hot mot arbetet med lika mojligheter.
Alla socialfondsprojekt ska i sin verksamhet integrera de horisontella principerna. Dels ska de bidra till
en breddad syn pa kompetens hos arbetsgivare och samverkanspartners, dels ska de sakerstélla att
vissa grupper inte exkluderas i projekten. Det 6vergripande syftet ar att bidra till ett hallbart och
inkluderande arbetsliv, en val fungerande arbetsmarknad och varaktig 6kad sysselsattning pa sikt.

Jamstalldhetsintegrering
Ett jamstalldhetsperspektiv ska vara integrerat i projektverksamheten genom att kunskap om kvinnors

och mans olika forutsattningar och villkor p& arbetsmarknaden anvands i analys- och planeringsarbetet
samt i projektgenomférandet. Jamstalldhetsintegrering innebar att systematiskt arbeta in ett
jamstalldhetsperspektiv i alla steg gallande projektplanering, beslutsfattande och utférande samt vid
uppfoljning och utvardering av projektverksamheten. Projektet ska bedrivas enligt standarden for
jamstalldhetsintegrering och tillganglighet. Hanvisning till stdddokument:
https://www.esf.se/Vara-fonder/Socialfonden1/Overgripande-information-om-
socialfondsprogrammet/Horisontella-principer/Jamstalldhetsintegrering/

Tillganglighet for personer med funktionsnedsattning

Tillganglighet ska bidra till en mer inkluderande arbetsmarknad som ger mdjligheter for fler personer
med funktionsnedsattning att fa arbete pa lika villkor. Avsikten ar att identifiera och undanroja hinder for
tillganglighet och pa sa satt mojliggéra for kvinnor och man med funktionsnedsattningar att bli delaktiga
i projektets insatser.

https://www.esf.se/Vara-fonder/Socialfonden1/Overgripande-information-om-
socialfondsprogrammet/Horisontella-principer/Tillganglighet/

Icke-diskriminering

Frihet fran diskriminering ar en mansklig rattighet. | svensk lagstiftning finns skydd mot diskriminering
som har samband med diskrimineringsgrunderna kén, kdnsdéverskridande identitet eller uttryck, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning och alder. Det
innebar att det i projekten ska finnas en god kunskap om férekomst av och mekanismer bakom
diskriminering och att denna kunskap anvands i utformning och genomférande av projekten.
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Hallbar utveckling

Sverige deltar tilsammans med andra EU-lander i ett upprop for att sakra att EUs post-corona-
aterhamtningsarbete samtidigt ska vara ett omstallningsarbete. Uppropet startades av 10 EU-lander
men land efter land sluter upp bakom initiativet om "gron aterhamtning”t. Det finns ett liknande initiativ
fran naringslivet som tillsammans med fackféreningar och politiker presenterat ett gemensamt brev dar
de lyfter fram att kérnan i den ekonomiska strategin ska vara kampen mot klimatférandringar?.

I denna utlysning ar det majligt att arbeta med hallbar utveckling. Hallbar utveckling har tre
dimensioner: en ekonomisk, en social och en ekologisk (miljomassig). Alla tre ar nddvandiga for att
samhallet ska utvecklas i en god riktning, dar resurser anvands pa ett smart satt sa att aven framtida
generationer ska kunna fa sina behov tillgodosedda.

Svenska ESF-radet ser garna projekt som véljer att arbeta med ekologisk hallbarhet. Utlysningen ger
mojligheten for projekten att &ven kunna gora valet under analys- och planeringsfasen och
genomférandefasen forutsatt att detta sker i samrad med samordnare p& Svenska ESF-radet och att
det ryms inom projektets befintliga budget.

Las mer pa
https://www.esf.se/Vara-fonder/Socialfonden1/Overgripande-information-om-
socialfondsprogrammet/Horisontella-principer/

Forutsattningar for projektens genomférande

En anstdkan gors for hela projektperioden och omfattar foljande tre faser:
e Analys- och planeringsfas (1-3 manader)
e Genomforandefas (varierar i langd med hansyn till 6vriga tva faser)
e Avslutsfas (1-2 manader)
Det ska framga i ansokan hur lang tid projektet bedémer att de behéver for respektive fas.

Analys- och planeringsfas

For att projektet ska kunna évergé fran analys- och planeringsfas till genomférandefas ska foljande
punkter vara uppfyllda:

e Utarbetade mal, indikatorer, forvantade resultat och effekter
e Upprattande av projektorganisationens struktur samt bildande av styrgrupp
e Uppdaterad tids- och aktivitetsplan dar aktiviteterna tydligt kopplas till projektets forvantade
resultat och effekter
Ett jAmstalldhets-, icke-diskriminerings- och tillganglighetsperspektiv ska inkluderas i samtliga delar.

! https://www.euractiv.com/section/energy-environment/news/france-germany-join-group-of-10-eu-

countries-calling-for-green-recovery/?fbclid=IwAR395tx2m-
cXVGoPuaPn4zfmiJiN7dgCRHbj3EoXPQrRtBoF4zuxFBCBKQA

2 https://www.di.se/hallbart-naringsliv/svenska-toppchefer-dags-att-omprova-vart-
samhalle/?fbclid=IwAR1WCys8CSDwclhp3FZ59K40F87ENrHIQHOFL5ZvfyHs4LtLQfsWWyXXddk
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Verksamheten under analys- och planeringsfasen ska redovisas till Svenska ESF-radet i form av en
rapport dar redovisning av ovanstdende punkter ska ingd. Om inte projektets rapport godkanns kan
projektet komma att avbrytas.

Genomférandefas

Under genomférandefasen genomférs projektets huvudsakliga verksamhet, i syfte att uppna de resultat
och effekter projekten efterstrévar. Ett strategiskt implementeringsarbete ska bedrivas som en
integrerad del av projektverksamheten.

Avslutsfas
Under projektens avslutsfas ska projektet avslutas pa ett strukturerat satt. Foljande insatser kan
genomféras i avslutsfasen.

- Uppfdljning av resultat och effekter.

- Uppféljningar pa individniva av de deltagare som lamnat projektet.

- Fardigstallande av slutrapport.

- Fardigstallande av rapport av eventuell utvarderare.

- Ekonomisk slutredovisning av projektet.

Riskanalys

AnsoOkan ska innehalla en riskanalys. Minimikrav for en riskanalys ar att den innehaller

en beskrivning av de risker projektagaren ser kopplat till projektets genomférande, maluppfyllelse och
till forvantade resultat och effekter.

Transnationalitet

Transnationella insatser ar ett viktigt verktyg fér inhdmtning och spridning av nya idéer. Genom
erfarenhetsutbyten och gemensamt larande skapas mervarden som inte kan skapas eller uppnas pa
annat satt. Inom denna utlysning kan projekt utveckla ett transnationellt samarbete.
https://www.esf.se/Vara-fonder/Socialfonden1/Overgripande-information-om-
socialfondsprogrammet/Transnationellt-samarbete/

Projektekonomi

Budget

Anstkan samt budget gors i Projektrummet pa www.esf.se. De schabloner och enhetskostnader som
Svenska ESF-radet publicerar ar obligatoriska. | denna utlysning tillampas Svenska ESF-radets
enhetslénekostnader och férenklingsatgarder. For information om budgetering se

http://www.esf.se/sv/Vara-fonder/Socialfondenl/Projektekonomi/Budgetmallar/ samt
www.esf.se/projektekonomi

En budget ska goéras for hela projekttiden, den ar inte arsvis utan omfattar hela projekttiden.

Statsstod

Ekonomiskt stéd fran Europeiska socialfonden omfattas av EU:s regler om statsstod. Mojlighet att
lamna ekonomiskt stdd till naringslivet regleras av artiklarna 107-109 i Férdraget

om Europeiska unionens funktionssatt (EUF-fordraget) och Férordning (2015:61) om statligt stdd inom
det nationella socialfondsprogrammet.

Om stodsokande och nagon eller nagra av stodmottagarna i projektet, vilken/vilka bedriver en
ekonomisk verksamhet, mottagit statsstdd i enlighet med artiklarna 107-109 i EUF-férdraget eller stod
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av mindre betydelse under innevarande och de tvd narmaste beskattningsaren ska sokanden lamna en
skriftlig redogorelse eller redogorelse i elektronisk form for mottagna statsstod.

Projektets berdknade kostnader férdelade per deltagande organisation ska beskrivas i
avstamningsrapporten infor 6vergang till genomforandet. Svenska ESF-radet bedomer tillampningen
av statsstdd vid det tillfallet.

Kostnadseffektivitet och lagen om offentlig upphandling (LOU)

Alla EU-projekt ska praglas av kostnadseffektivitet. Detta innebar att EU-medlen ska anvandas sa
effektivt och andamalsenligt som majligt, och att alla atgarder ska genomféras till lagsta méjliga
kostnad. Upptagna kostnader i projektbudgeten maste darfor tydligt motiveras hur de pa ett effektivt
séatt bidrar till att n& projektets uppstallda mal.

Samtliga stodsokanden ska vid kop av varor och tjanster verka for att kostnadseffektivitet uppnas.
Stodsdkande som ar upphandlande enheter enligt LOU ska aven tillampa denna lag inom
projektverksamheten.

Stédsokande i den ideella och privata sektorn ar normalt inte berérda av LOU. Har kravs istéllet att kop
av varor och tjanster ska utsattas for konkurrens och att principerna om likvardighet, icke
diskriminering, 6ppenhet, 6msesidigt godkédnnande samt proportionalitet beaktas sa att
kostnadseffektivitet uppnas.

ERUF-insatser

Projekten kan planera for insatser som annars kan finansieras av Europeiska regionalfonden, under
forutsattning att dessa kostnader ar nddvandiga och direkt kopplade till projektet. Upp till 49 procent av
projektbudgeten ar mojlig att avsatta for regionalfondsinsatser.

Socialfondens nationella urvalskriterier

Socialfondens urvalskriterier ska bidra till att de projekt som har bast forutsattningar att uppfylla
det nationella socialfondsprogrammets mal véljs ut. Kriterierna ar foéljande:

— Projektet ska bidra till utlysningens och programmets mal och forvantade resultat. Ansokan ska
aven beskriva hur projektet utgatt fran malgruppens och aktoérernas behov i sin
problemformulering.

—  Projekt som direkt eller indirekt bidrar till att bryta kdnsstereotypa monster pa arbetsmarknaden
eller att motverka demografiska obalanser bor prioriteras.

— Det ska finnas relevant kapacitet och kompetens hos projektorganisationen.

— Projektet ska uppfylla kraven som stélls vid ansokningstillfallet gallande principer for lika
mdjligheter. For jamstalldhet ska aven standarden for jamstalldhetsintegrering féljas.

— Projektet ska grunda sig i en problem- och behovsanalys.

— Projektet ska vara val foérankrat och ha séakrat &garskap och utpekade mottagare for resultat.

—  Projekt som involverar for projektmalen relevant samverkan och d& sarskilt samverkan med
Arbetsformedlingen ska prioriteras.

— Projektet och dess resultat ska vara kostnadseffektiva.

— Projektet och dess resultat ska vara utvarderingsbara.
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Ansdkan, bilagor och dokument

Ansotkan

Ansdkan inklusive bilagor ska lamnas elektroniskt via ansdkningstjansten i Projektrummet
www.esf.se / https://ansokan.esf.se/login/login.html

Na&r anstkan ar inskickad via Projektrummet ska bekraftelsebrev skrivas ut fran Svenska ESF-radets
hemsida, undertecknas, scannas och skickas via e-post till: nationellaenheten@esf.se

Obligatoriska bilagor - bifogas anstkan
— Underskrivet bekraftelsebrev/missiv.
— Detaljerade berakningsunderlag for budget, mall finns pa hemsidan.
https://www.esf.se/Vara-fonder/Socialfondenl/Projektekonomi/Budgetmallar/
— Projektets forandringsteori
— Upphandlingsplan och inkdpspolicy

Dokument
Sammanstallda dokument nedan ar utlagda/lankade i I6pande text for att underlatta er ansdkan.
— Nationella socialfondsprogrammet

— Att budgetera Europeiska socialfonden 2014—-2020,

— Berékningsunderlag

— Standard for jamstalldhetsintegrering och tillganglighet

— Kunskapsunderlag — Horisontella principer

— Projektplanering enligt LFA-metoden

— Att sakra Europeiska socialfondens och projektens resultat - att arbeta resultatbaserat
— Transnationellt samarbete

Kontakt
Kontakta oss garna under ansokningsprocessen for aterkoppling pa projektidé och férdjupad
information om inriktning samt om det finns fragor om utlysningen.

Kontaktpersoner:
Tereza Vilén, Nationell samordnare, tereza.vilen@esf.se
Malin Zetterberg, Nationell samordnare, malin.zetterberg@esf.se
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