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Sammanfattning av årlig genomföranderapport 2022 

Socialfonden 2014—2020 

Socialfondsprogrammet har i sin första utformning tre programområden för att genomföra insatser. 

Programområde 1 fokuserar till största delen på kompetensutveckling för sysselsatta men även på en bättre 

koppling mellan utbildning och arbetsmarknad. Programområde 2 ska göra det lättare för målgrupperna att 

få jobb, börja studera eller att komma närmare arbetsmarknaden. Programområde 3 är en särskild satsning 

till regioner i Europa som har högst arbetslöshet bland unga. Dessa regioner har en ungdomsarbetslöshet på 

mer än 25 procent uppmätt i mars 2013. I Sverige ska medlen användas i NUTS2-regionerna Mellersta 

Norrland, Norra Mellansverige och Sydsverige. 

Under 2021 tillkom programområde 5 som hanterar insatser inom React-EU. Det är ett initiativ av EU-

kommissionen för att motverka de ekonomiska konsekvenserna på grund av covid-19-pandemin. Målgruppen 

för programområde 5 är kvinnor och män som blivit arbetslösa under pandemin och som behöver rustande 

och matchande insatser för att stärka sin ställning på arbetsmarknaden. Syftet är att snabbt komma i 

arbete igen. Programområdet riktar sig också till sysselsatta kvinnor och män som till följd av pandemin 

bedöms ha behov av kompetensutveckling för att stärka sin ställning på arbetsmarknaden. 

Under 2022 beslutade EU-kommissionen om en extra insats för kvinnor och män som omfattas av EU:s 

massflyktsdirektiv till följd av kriget i Ukraina. Initiativet kallas Care (Cohesion’s Action for Refugees in 

Europé) och var en uppmaning till medlemsstaterna att vidta åtgärder inom ramen för återstående medel i 

programmen, inklusive React-EU. För Svenska ESF-rådet innebär det att Care hanteras inom programområde 

2 Ökade övergångar till arbete och programområde 5 React-EU. 

Socialfondsprojekten ska utgå från följande horisontella principer som är gemensamma för alla projekt: 

• jämställdhet mellan kvinnor och män 

• tillgänglighet för personer som har en funktionsnedsättning 

• icke-diskriminering 

• ekologisk hållbarhet (valbart) 

Det svenska socialfondsprogrammet ska bidra till en väl fungerande arbetsmarknad och en varaktig 

sysselsättning. Insatserna syftar till att: 

• stimulera kompetensutveckling 

• förstärka kopplingen mellan skola och arbetsliv 

• öka övergångarna till arbete för personer som står långt från arbetsmarknaden 

• underlätta ungas etablering i arbetslivet och deltagandet i utbildning 

Socialfondsprogrammet som avslutas under 2023 kan stödja relevanta projekt med upp till 1,7 miljarder 

euro. Av dessa står EU för 50 procent i programområde 1 och 2, 67 procent i programområde 3 och 100 

procent i programområde 5. Utlysningar av medel görs i åtta regioner som får 75 procent av fonden, 

resterande fördelas nationellt. 
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Resultat 

Av den totala programbudgeten är 86 procent beslutad till projekt och 76 procent är godkänd och utbetald.1 

Det är fördelat på totalt 954 projekt, där 317 projekt var pågående vid utgången av 2022. I den årliga 

genomföranderapporten ska vi inte redovisa deltagare där en eller flera uppgifter per deltagare saknas. I 

sammanfattningen utgår vi från samma redovisningstekniska upplägg när vi redovisar resultaten nedan.   

Programområde 1 

Under 2022 har Svenska ESF-rådet beviljat stöd till 27 förstudieprojekt. Ytterligare 12 projekt startade, 

men dessa beviljades stöd föregående år. Beviljade stödberättigade medel under året uppgick till en miljon 

euro. Totalt är 77 procent av ramen intecknad2. Det är en minskning med tolv procentenheter mot 

föregående år. Det beror på förändrad valutakurs som ökar ramen i kronor och återflöden i avslutade 

projekt och budgetrevideringar i pågående projekt. Godkänd kostnad och utbetalt är 70 procent av ramen, 

vilket är en ökning med tolv procentenheter mot föregående år.  

Totalt har 258 273 deltagare påbörjat insatser, varav 67 procent kvinnor och 33 procent män. Det är 121 

procent av det kvantitativa målet.  

Totalt har 217 518 deltagare slutat för sex månader sen eller mer, varav 68 procent kvinnor och 32 procent 

män. Av dessa uppger 42 procent (37 procent av kvinnorna och 51 procent av männen) att de har förbättrat 

sin arbetsmarknadssituation. Det är i nivå med föregående år och resultatet har varit i stort oförändrad 

sedan 2018. Programmets mål är 28 procent. 

I särskilt mål 1.2 uppnåddes programmålet på 47 projekt redan 2019. Totalt har 64 projekt beviljats stöd 

vilket är ett målresultat på 136 procent. 

Programområde 2 

Under 2022 har Svenska ESF-rådet beviljat stöd till 14 förstudieprojekt. Ytterligare 38 projekt beviljades 

stöd inom det nya särskilda målet 2.4 för insatser inom Care. Beviljade stödberättigade kostnader uppgick 

till 43,8 miljoner euro och totalt startade 50 projekt under året. Totalt är 91 procent av ramen intecknad. 

Det är en minskning med fem procentenheter mot föregående år. Det beror på förändrad valutakurs som 

ökar ramen i kronor och återflöden i avslutade projekt samt budgetrevideringar i pågående projekt. 

 

1 Räknat i kronor med valutakurs 10.00 SEK/EUR. För redovisningen per programområde gäller fortsättningsvis att andelen beslutade medel 

och godkända och utbetalade medel mot programbudget räknats i kronor. 

2 Med ram menas den budget som programområdet kan använda. Intecknat betyder summan av det som är beslutat i pågående projekt och 

utbetalt i avslutade projekt. 

Programområde Totalt Kvinnor Kvinnor (%) Män Män (%) 

1 258 273 172 253 67 86 020 33 

2 103 900 50 298 48 53 602 52 

3 37 017 15 204 41 21 813 59 

5 64 672 28 851 45 35 821 55 

Totalt 463 862 266 606 57 197 256 43 
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Godkänd kostnad och utbetalt är 86 procent av ramen, vilket är en ökning med tio procentenheter mot 

föregående år. 

Totalt 103 900 deltagare har påbörjat insatser inom programområdet, varav 48 procent kvinnor och 52 

procent män. Det är 113 procent av det kvantitativa målet. Totalt har 85 042 personer avslutat sitt 

deltagande för sex månader sedan eller mer, varav 48 procent kvinnor och 52 procent män. Av dessa har 38 

procent gått till sysselsättning eller utbildning (34 procent av kvinnorna och 42 procent av männen). Här 

ingår inte deltagare i projekten inom Care eftersom en eller flera uppgifter per deltagare saknas. Det totala 

antalet för deltagare i Care där en eller flera uppgifter saknas är 167, varav 78 procent kvinnor och 22 

procent män. 

De långsiktiga resultaten gällande sysselsättning når inte upp till programmålen i de tre särskilda målen 

2.1—2.3. Däremot nås målen när det gäller deltagare i utbildning. Här är programmålen generellt lägre satt 

än för sysselsättning. För Care i särskilt mål 2.4 kommer det inte finnas några långsiktiga resultat eftersom 

de flesta enbart kommer ha samordningsnummer och inte kommer vara uppföljningsbara. Där kommer 

omedelbara resultat följas när sådana finns. 

Det är framför allt inom särskilt mål 2.2 andelen deltagare i utbildning är hög. Förklaring till det kan vara 

att många projekt riktat sig till att undvika avhopp från skolan. Där är också den lägsta andelen till 

sysselsättning.  

Det är en högre andel män än kvinnor i sysselsättning och det omvända inom utbildning, där kvinnor utgör 

den högre andelen. 

Programområde 3 

Inga nya projekt har beviljats stöd under 2022. Totalt är 93 procent av ramen intecknad. Det är en 

minskning med sju procentenheter mot föregående år. Det beror på förändrad valutakurs som ökar ramen i 

kronor. Godkänd kostnad och utbetalt är 93 procent av ramen, vilket är en minskning med tre 

procentenheter mot föregående år. Även det har påverkats av ökad ram och att det endast var ett 

pågående projekt som dessutom befann sig i sin avslutning under året. Projektet avslutades februari 2023. 

Under programperioden har 37 017 deltagare påbörjat insatser inom programområdet, varav 41 procent 

kvinnor och 59 procent män. Det är 185 procent av det kvantitativa målet. Totalt har 35 809 personer 

avslutat sitt deltagande för sex månader sedan eller mer, varav 41 procent kvinnor och 59 procent män. Av 

dessa har 57 procent gått till sysselsättning eller utbildning (56 procent av kvinnorna och 57 procent av 

männen). 

När det kommer till resultat i förhållande till alla programmålen i programområdet är tre av fyra mål 

uppnådda. Det mål som inte kommer nås är den långsiktiga resultatindikatorn som gäller deltagare som är 

egenföretagare sex månader efter deltagandet, där endast 47 personer finns redovisade. Fördelningen 

mellan kvinnor och män är 18 respektive 29. 

Programområde 5 

Under 2022 beviljades 33 projekt stöd med stödberättigade kostnader på 123 miljoner euro. Av dessa var 24 

projekt inom Racet-EU och 9 inom Care. Totalt är 81 procent av ramen intecknad. Det är en ökning med 27 

procentenheter mot föregående år. Det beror på att då var vi i starten av programområdet och att det 

sedan dess har gjorts flera utlysningar. Av den totala ramen för programområde 5 går 75 procent till 

Arbetsförmedlingens projekt Kickstart React-EU. Det gör också att beviljat stöd i det projektet tydligt 
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påverkar intecknat av ram. Godkänd kostnad och utbetalt är 47 procent av ramen. Föregående år låg det på 

en procent. 

Totalt har 64 672 deltagare påbörjat insatser, varav på 45 procent kvinnor och 55 procent män. Det är 82 

procent av det kvantitativa målet. Totalt har 3 228 personer avslutat sitt deltagande för sex månader sedan 

eller mer, varav 34 procent kvinnor och 66 procent män. Av dessa har 50 procent gått till sysselsättning 

eller utbildning (49 procent av kvinnorna och 51 procent av männen). För den del som gäller anställda 

deltagare finns ännu inga resultat att redovisa. Inga deltagare inom Care har ännu hunnit påbörja en insats 

under året. 

 


