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Utvärderingsplan Europeiska socialfonden+ 
Programperioden 2021–2027, medskick till arbetsutskottet 

 
Bifogat finns ett förslag till utvärderingsplan för Europeiska socialfonden+. De synpunkter som framkom vid 

arbetsutskottets senaste möte har arbetats in. Förslaget är nu klart att skickas till övervakningskommittén 

för beslut. 

Inför beslutet i övervakningskommittén vill vi diskutera utvärderingsplanens förmåga att skapa 

förutsättningar för en ändamålsenlig utvärdering av socialfondsprogrammets effekter. I det sammanhanget 

är formuleringen av utvärderingsfrågorna särskilt viktig: 

• Fångar frågorna i utvärderingsplanen socialfondsprogrammets mål på ett bra sätt givet 

förutsättningarna för utvärdering i respektive programområde? 

 

• Saknas frågor för någon av socialfondsprogrammets förväntade effekter?  

 

• Kan utvärderingen av socialfondsprogrammet stärkas av något tillägg till utvärderingsplanen? 

Individdata i Programområde C 

Som beskrivet i utvärderingsplanen samlas idag ingen individdata in i programområde C. Detta utifrån att 

individdata inte behövs för att tillgodose de formella kraven på uppföljning i programmet. Det finns inga, 

av EU-kommissionen kravställda, indikatorer inom programområde C som kräver att individdata samlas in. 

Utvärderingsplanens medföljande dokument 

Till utvärderingsplanen bifogas även följande dokument: 

1. Begreppsordlista 

Begreppsordlistan syftar till att ge en mer utförlig förklaring av begrepp som är viktiga för 

utvärderingsplanen. Förklaringarna ska inte ses som allmängiltiga definitioner av begreppen utan 

snarare en beskrivning av hur de kan förstås i socialfondens kontext.  

 

2. Process för utvärdering 

Process för utvärdering syftar till att ge en bild av Svenska ESF-rådets övergripande praktiska 

processer för utvärdering generellt.  

 

3. Kommunikation och lärande 

Kommunikation och lärande är en sammanfattande beskrivning av hur Svenska ESF-rådet ska arbeta 

med kommunikationsplaner för utvärdering och lärande samt vilka som är de huvudsakliga 

verktygen i dessa processer.  

 

4. Indikativ budget för utvärdering 
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Indikativ budget för utvärdering förklarar kort Svenska ESF-rådets budgetprocess för utvärdering 

och presenterar den budgetinformation som är känd vid datumet för planens beslut samt en 

indikation för programperioden.  

Utvärderingsplanen hänvisar även till tre andra dokument som inte bifogas i detta utskick: HP-mål i ESF+ 

(2021–2027), indikatormodell för ESF+ samt bedömning av externa utvärderare. HP-mål och indikatormodell 

är beslutade av generaldirektören för Svenska ESF-rådet och bedömningsdokumentet är inte ett beslutat 

dokument som reglerar upphandlingsprocessen utan en beskrivning av Svenska ESF-rådets praxis vid 

upphandling.  


