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HP-mal i ESF+ 2021-2027

Forslag till beslut
Att faststalla HP-malen i ESF+ fér programperioden 2021-2027.

1. Jamstélldhet
Insatser ska bidra till att minska konsuppdelningen pa arbetsmarknaden

Insatser ska bidra till att 6ka jamstdlldheten pa arbetsmarknaden

2. Tillganglighet
Insatser ska bidra till att oka tillgdngligheten pd arbetsmarknaden

3. Icke-diskriminering
Insatser ska bidra till att minska diskrimineringen pd arbetsmarknaden

Bakgrund

| forordningen om ESF+ ((EU) 2021/1057) star att medlemsstater och kommissionen bor sikerstilla att ESF+
bidrar till att framja jamstalldhet mellan kvinnor och mén, framja lika maéjligheter for alla utan
diskriminering samt framja inkludering i samhdllet av personer med funktionsnedsattning, pa lika villkor
som andra. ESF+ ska sakerstdlla att jamstéalldhet, tillganglighet och icke-diskriminering beaktas i alla delar
av programmet. | partnerskapsoverrenskommelsen star att Sverige ska sikerstilla att de 6évergripande
principerna om jamstalldhet och icke-diskriminering beaktas vid utformning, genomférandet,
overvakningen, rapporteringen och utvarderingen av programmen. Tillgénglighet for personer med
funktionsnedsattning ska sarskilt beaktas under utformningen och genomférandet av programmen.

Dessa mal blir myndighetens verktyg vid uppfdljningen av programmet.

Beslut
Beslutet har fattats i enlighet med forslaget av generaldirektoren i narvaro av forvaltningschefen Jonas
Bergstrom, programchefen Maria Ronnbéack och efter foredragning av verksamhetsutvecklare Henrik

Skogberg.

¥
T

{
\

‘) o ///' ‘,/,./L/)Ld
dlen v (i r -

Henrik Skogberg

Bilaga:
PM HP-mal ESF+

Svenska ESF-radet Huvudkontoret Telefon: 020-33 33 90
Besoksadress: Drottninggatan 9, 3 tr Fax: 08-579 171 01
Postadress: Box 397, 801 05 Gavle Webbplats: www.esf.se

EUROPEISKA UNIONEN
Europeiska sociallonden



