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Diarienummer

2022/00008

Medfinansieras av
Europeiska unionen

Protokoll for Overvakningskommitténs mote onsdag den 7
december 2022

Tid: 10.00-14.30 (inkl. lunch 12.00-13.00)

Plats: Garnisonen, Karlavagen 100, lokal Berzelii Park
Narvarande: se lista

1. Sammantradet 6ppnades

Elin Landell, Overvakningskommitténs (OK:s) ordférande (ordf.) ppnade métet och halsade
alla valkomna. Speciellt valkommen till nya ledaméterna Karin Berglind (Arbetsgivarverket)
och Eva Cooper (Féretagarna)

2. Upprop

3. Godkannande av dagordning
Dagordning har skickats ut i god tid fore moétet och godkéndes.

4. Protokollet fran foregdende sammantrade

Inga synpunkter pa féregaende protokoll.

5. Val av justerare

OK valde Emil Johansson (Arbetsférmedlingen) och Ida Thunholm (Region Gavleborg) till

justerare
6. Information frAn EU-kommissionen
e Foredragande: Eva Johansson (digitalt deltagande)

Eva Johansson informerade om genomférandet for programperioden 2014-2020,
programmering for perioden 2021-2027, Europaaret for kompetens 2023 och EU-

kommissionens arbetsprogram.

20142020
Fokus ligger nu pa att avsluta projekt och program.

Kommissionen arbetar med riktlinjer for avslut av programmen och de utkommer inom Kort.
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For det finansiella genomférandet, utbetalningar i forhallande till tilldelade resurser, ligger
EU- genomsnittet inklusive React-EU pa 60 procent och React-EU pa cirka 70 procent.
Sverige ligger nagot under vilket bland annat kan bero pa OP-forandringar for att hantera
oférutsedda omvarldsutmaningar. Betalningstakten ar allmant nagot lagre jamfort med
programperioden 2007-2013. Positivt att N+3 ar uppfyllt och darmed ingen risk att férlora
pengar.

2021-2027

Fortsatt arbete med beslut om partnerskapséverenskommelser och ESF+ program.
Samtliga lander har skickat in sina partnerskapsdverenskommelser till kommissionen, 24 ar
godkéanda och 6vriga ar under handlaggning. DG EMPL &r huvudansvarigt for drygt 90 ESF+
program och alla ar formellt inskickade samt cirka 2/3 ar beslutade. Ambitionen &r att alla

ska vara beslutade innan arsskiftet.

Europadret for kompetens 2023

Den 12 oktober 2022 lade kommissionen fram ett forslag till beslut om att géra 2023 till ett
Europaar for kompetens. Syftet med initiativet ar att:

- frimja effektiva och inkluderande investeringar i utbildning och kompetenshdjning

- starka kompetensrelevansen for att matcha de identifierade bristerna

- attrahera manniskor fran tredjelander med den kompetens som EU behdver och underlatta
erkdnnande av kvalifikationer.

Ar 2023 blir ett bra tillfalle att visa hur mycket finansiering det finns fér kompetensrelaterade
insatser och framja samarbete. | arbetet har forvaltande myndigheter och sociala parter en
stor roll genom att bidra med olika insatser, ordna konferenser med mera.

Kommissionen foreslar att nationella samordnare ska utses i medlemslanderna.

Det pagar ett offentligt samrad som &r 6ppet till den 14 december. Synpunkter och tankar

valkomnas och fér mer information hénvisade Eva till hemsidan Europadret for

kompetens 2023.

EU-kommissionens arbetsprogram for 2023.

Varje ar antas ett arbetsprogram med initiativ och den 18 oktober 2022 antog EU-
kommissionen arbetsprogrammet for 2023 som innehaller insatser for sex politisk
prioriterade omraden:

- En europeisk gron giv

- Ett Europa rustat for den digitala tidsaldern

- En ekonomi fér manniskor

- Ett starkare Europa i varlden

- Framjande av var europeiska livsstil

- En ny satsning pa demokrati i Europa.
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Slutligen informerade Eva Johansson kort om planeringsterminen som anger ramarna for
samordning av medlemslandernas ekonomiska politik och sysselsattningspolitik och det
arbetet har precis borjat. Europeiska planeringsterminens histpaket omfattar bland annat
den arliga tillvaxtoversikten och kommissionens forslag till gemensam

sysselsattningsrapport.

7. Information frdn Arbetsmarknadsdepartementet

e Foredragande: Inger Wijkstrom

Inger Wijkstrém informerade frAn Arbetsmarknadsdepartementet som erséttare fér Asa
Bergqvist som denna dag deltog pd ESF-kommittémotet i Prag.

Sedan foregdende OK-métet i augusti har Arbetsmarknadsdepartementet fatt en ny politisk
leding. Det ar arbetsmarknads- och integrationsminister Johan Pehrson som &r chef for
departementet. Inom hans ansvarsomrade finns bland mycket annat aven
socialfondsfragorna. Sophia Metelius &r statssekreterare hos Johan Pehrson. Paulina
Brandberg ar jamstalldhets- och bitrddande arbetsmarknadsminister med ansvar for bland
annat fragor om jamstalldhet, arbetsmiljé och arbetsrétt. Martin Andreasson ar hennes
statssekreterare.

Den 23 september 2022 godkande EU-kommissionen &ndringen av socialfondsprogrammet
2014-2020 med anledning av EU-initiativet Care. Care avser i programmet personer som
omfattas av massflyktsinitiativet, och insatserna ska syfta till att dessa personer ska komma i
arbete och bli socialt delaktiga. Programéndringen hade godkéants av den tidigare
overvakningskommittén den 24 maj och lamnats in av regeringen till kommissionen i bérjan
av juni.

Fremia frdgade om det fanns nagot att namna kring Sveriges ordférandeskap i ministerradet
2023. Inger Wikstrom hade i dagslaget ingen information att lamna.

8. Information fradn Svenska ESF-radet
e Foredragande: Hakan Forsberg

H&kan Forsberg informerade om ESF-kommittéméte i Sverige, Care-utlysningen,

iakttagelser i nagra revisionsrapporter samt kritik frdn Justitieombudsmannen.

ESF-kommittémote

Ha&kan Forsberg inledde med att besvara Fremias frdga om ESF-radets engagemang under
Sveriges ordforandeskap i ministerradet genom att saga att myndigheten inte har nagon
uppgift inom det officiella programmet. Daremot kommer myndigheten att arrangera ESF-

kommitténs méte i juni 2023 i Stockholm.

Care

Initiativet Care syftar till att stdtta inom massflyktsinitiativet till féljd av kriget i Ukraina.

\, Svenska
"~ ESF-rddet



4(10)

Till Care-utlysningen anvands kvarvarande medel for perioden 2014-2020 i
socialfondsprogrammet och fran React-EU. Det &r en nationell utlysning som dppnades i juni
2022 och stangs den 31 december 2022 och projektansékningar bereds av ESF-radet
vartefter de kommer in. Det har visat sig fungerat bra och med en stor efterfragan pa medel.
Det ar framfor allt idéburen sektor och kommunerna som ansékt om projektmedel.

Revisionsrapporter

Hakan Forsberg redogjorde for preliminara iakttagelser fran revisioner gjorda av Europeiska
revisionsratten, EU-kommissionens revisorer respektive Ekonomistyrningsverkets revision
av EU-medel.

Eftersom iakttagelserna ar prelimindara sammanfattas de inte har.

Justitietombudsmannens kritik av ESF-radet

| bérjan av november 2022 offentliggjordes Justiticombudsmannens (JO) beslut i ett arende
om handlaggning vid ESF-radet som initierades for tva ar sedan. JO konstaterade i sitt
beslut att ESF-radet brutit mot dokumentations- och utredningsskyldigheten samt vidtagit

atgarder utéver myndighetens uppdrag.

ESF-radet tar till sig av kritiken och fortsatter att arbeta med forbattringsatgarder for att

undvika det JO kritiserar genom exempelvis utbildning, rutiner och regelbundna samtal.

Fragor fran ledaméter

Fremia lyfte upp framgangen med Care som positivt och hade &ven en fraga om arbetet
kring motivering och prioriteringar i Strukturfondspartnerskapen (SFP).

Hakan Forsberg svarade att ESF-radet inte kan styra SFP men uppmana dem till att vara
tydligare i sina motiveringar till beslut. Myndigheten granskar ansdkningar som kommit in
utifrén ett rattsligt och formellt perspektiv, och de anstkningar som klarar den granskningen
gar vidare till SFP for prioritering. SFP gor darefter en politisk prioritering av de ansokningar

som gatt vidare fran den réttsliga/formella granskningen vid ESF-radet

Aven Arbetsformedlingen sag positivt p& Care-utlysningens framgangar med kontinuerlig
handlaggning och hade en fraga om ESF-radet kommer att anamma det arbetssattet i
framtiden. Hakan Forsberg svarade att myndigheten kan 6vervaga gora det i nationella
utlysningar dar myndigheten sjalv rader 6ver process och beslut eftersom det inte finns ett
partnerskap for de nationella fondmedlen. ESF-radet kommer att internt utvardera processen

med Care och se om det kan bli en form for utlysningar aven framgent.

LO hade en frAga om nominering av ledamoter till partnerskapen, att det gors olika och hade
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ett onskemal om en samordnad nomineringsprocess.

ESF-radet lovade att framfora 6nskemalen till partnerskapen.

Forsakringskassan holl med LO och ansag det positivt att ESF-radet tar dialogen med
partnerskapen.

9. Information Socialfondsrapport, Svenska ESF-radet
e Foredragande: Joacim Rova Grevstig

Joacim Rova Grevstig informerade om den sista och tredje rapporten for i ar, en information
om uppfdljning och hur det gar i den féregaende programperioden 2014—-2020.
Presentationens innehall bestod av ett antal tabeller, diagram, finansiella data,
deltagarstatistik och resultat samt redovisning av antal ansdkningar, intecknade medel och
avslutade/avbrutna/havda projekt.

Intecknat antal deltagare minskar i alla sarskilda mal utom i tre mal, men nedgéngen
paverkar inte slutmalet d& dessa ar uppnadd sedan lange. Det hander inte sa mycket i slutet

av programperioden. De fa skillnader i matningarna ar avrundningseffekter.

Redovisningen av varselprojekt har resultat som skiljer sig mot programomrade 1 som
helhet. Andelen med forbattrad arbetsmarknadssituation for hela programomrade 1 ar 16

procent, medan det for varselprojekten ar 55 procent.

| ESF+ forsta utlysningar ar det mycket 6versokt och det beror bland annat p& god hjalp av
regionerna genom deras arbete att fanga intresse for utlysningarna. Ett okat arbete med
mobilisering ar en viktig aspekt for ESF-radet i framtida utlysningar. For mer djupgaende

information om siffror och resultat hénvisades att lasa Socialfondsrapporten.

Fragor fran ledaméter

Region Gavleborg fragade hur svarsfrekvensen ser ut. Svaret ar att det finns ingen
procentsats i svarsfrekvensen vilket till stor del beror p& att det &r svart att fa in enkaterna.
Elin Landell efterfragade utvardering av Covid-utlysningen. Jenny Glumoff svarade att den
beraknas blir klar fore sommaren 2023 och kommer preliminart att presenteras pa OK-motet
i maj.

Fremia frAgade om det gér att fa en nedbrytning i sektorer och fick till svar att finansiella data
kan man se i utlyst och beviljat belopp.

10. Information och diskussion utvarderingsplan, Svenska ESF-radet

e Foredragande: Jonas Lindén, Seth Sander, Jonna Kallstrém-Boreson
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Jonas Lindén, Seth Sander och Jonna Kallstrom-Boéreson informerade om vad OK:s roll &r
avseende utvarderingsplanen, sjalva tidplanen och ett forslag pa en struktur for
utvarderingsplan.

ESF-radet arbetar fram forslag pa innehall och parallellt sker diskussion i AU som gor val av
inriktning och utvarderingsfragor i dialog med ESF-radet. Slutligen fattar OK beslut om att
godkanna planen. Ett férsta utkast presenteras i bérjan av 2023 och utvarderingsplanen ska
godkannas senast ett ar efter att programmet godkants (7 augusti 2023).

Planen ska bland annat innehalla en introduktion om varfor en utvardering gors, vad togs
med fran féregdende programperiod, ett avsnitt om forordning och olika
vagledningsdokument samt omséttning av styrdokument i praktiken.

Sjalva slutprodukten ska ha en majlighet att uppdateras en gang per ar (fran

ledningsgruppen, via verksamheten och till OK).

Avslutningsvis informerades det om vikten av kommunikation, larande och uppféljning av
utvarderingsresultat samt roller, ansvar, budget och praktiskt genomférande. Det handlar
aven om att ta fram en kommunikationsplan och att utvarderingsplanen foljs upp i

verksamheten.

Fragor fran ledamoter

LO fragade efter vilka malgrupper som nas, att medlemmar i LO &r en grupp som inte fatt sa
manga satsningar frin ESF-radet samt vilka som far och blir projektagare.

ESF-radet svarade att ett av kriterierna &r att bedéma om programmet i sig traffar
problemen, att inte bara utvardera insatser for dem som ar med i projekten. Pa frdgan om
projektagare visas det i utvarderingarna och som myndigheten tittar pa.

Funktionsratt Sverige frdgade varfor det ar svart att samla data for funktionsnedsattning och
att den gruppen star for en stor del av arbetslosheten samt vikten av att inte missa nagon
grupp. ESF-radet menade att det finns inga hinder att arbeta med horisontella principer.
EU-kommissionen gjorde ett medskick att redan nu inkludera kommissionens kriterier, att ha
med en indikativ tidsplan for de utvarderingar som kommer samt énskeméal om uppdatering
pa rapporterna for 2014-2020. ESF-radet svarade att rapporten kommer innan 31/12.

DO kommer att genomféra en konferens om jamlikhetsdata i samband med Sveriges EU-
ordférandeskap medan Forsakringskassa och Arbetsformedlingen lyfte upp att ta hjéalp av
analysavdelningar som finns hos myndigheterna om det finns behov av prioriteringar.

Jenny Glumoff frAn ESF-radet avslutade med information om att myndigheten kommer att ta

fram en policy for larande i myndigheten.

11. OK arbetsordning 2021-2027
- Beslut av reviderad arbetsordning (Dnr 2022/00398)
- Beslut av ledaméter i arbetsutskottet (Dnr 2021/00033)
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e Foredragande: Elin Landell, Arbetsmarknadsdepartementet

Reviderad arbetsordning

Elin Landell inledde med en kort tillbakablick avseende férslaget till arbetsordning som
presenterades och diskuterades pa foregdende OK-méte och de beslut som da fattades (se
foregdende motesprotokoll).

Vidare redovisades arbetsordningen efter justering och de forslag till ytterligare andringar
och tillagg som hade skickats ut till ledaméterna innan métet.

Forslagen avsag vissa omformuleringar, bland annat en andring i avsnitt 4.1 fran horisontella
principer till "6vergripande principer, jamstélldhet, inkludering och icke-diskriminering”, tillagg
av referenser till gallande forordningar, att digitala méten kan ersatta fysiska sammantraden
samt tillagg av tva nya avsnitt om arbetsordningens giltighet (avsnitt 5.1 och 5.2).

Gallande avsnitt 3.4 och 3.6, som bordlades den 25 augusti 2022, redogjorde Elin Landell
om forslag till andring i beslutsprocessen fran enhéllighet till kvalificerad majoritet, att det ska
regleras enligt ramverket i respektive land och att kvalificerad majoritet ar mer
normalt/brukligt i Sverige. Enhéllighet har fungerat tidigare, men innebar samtidigt en risk for
att en enskild ledamot kan bromsa viktiga beslut (till exempel vid programéndring).

Alla frAgor och synpunkter ska alltid ges utrymme for diskussion innan beslut.

Samtliga ledaméter i OK fick mojlighet att framféra sina synpunkter géllande forslag om
andring i beslutsprocessen. Alla, forutom ledaméterna som foretrdder Radda barnen, Roda
Korset och Funktionsratt Sverige, stallde sig positiva till ordférandes férslag till beslut. De tre
sistnamnda organisationerna uttryckte en oro éver att olika rattighetsfragor kan riskera att fa
sta tilloaka till foljd av andringen av beslutsordningen. Med viss tvekan tillstyrkte de dock
ordférandes forslag till beslut, med tillagget att det i arbetsordningen &ven ska anges att
ledamdter har ratt att reservera sig mot ett beslut genom att lata anteckna avvikande mening

i protokollet.

Kommissionen fragade vilka beslut som avses i avsnitt 3.7 (att OK kan delegera beslut till
ordférande) och menade pa att det bor sékerstéllas att det &r tydligt for OK vad avsnittet
innebar och att om mgjligt avsnittet tydliggors.

MAU uppfattade avsnitt 3.7 som att delegeringen av beslut till ordférande avser beslut av
administrativ karaktar for att arbetet ska flyta pa.

Funktionsratt Sverige foreslog att OK kan ta fram en riktlinje om avsnitt 3.7, medan Svenskt
Naringsliv menade att det skulle kunna avse brddskande beslut, men konstaterade att
beslutsunderlag om eventuell &ndring saknades infor métet.

Elin Landell foreslog att avsnittet kvarstar tills vidare och att OK kan &terkomma till fragan vid

senare tillfalle.
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Ledamoter i Arbetsutskottet

Gallande sammansattningen av arbetsutskottet (AU) var organisationerna som tidigare ingatt
i AU beredda att kvarsta. Vidare foreslogs AU kompletteras med medverkan av Radda
barnen, samt att IFAU bistar med utvarderingskompetens vid behov.

Vad galler kompetens i AU i utvarderingsfragor framholl ocksa Forsakringskassan och
Arbetsformedlingen att de har stora analysavdelningar som kan bidra i arbetet med

utvarderingsplanen.

OK beslutade att faststéalla Arbetsordningen for Overvakningskommittén for det nationella
programmet for Europeiska socialfonden + 2021-2027 med tillagg géllande omformulering
och tillagg av text i avsnitt 1.1 och 1.2, tillagg med mdjlighet till digitala sammantraden i
avsnitt 3.1, andring i beslutsprocessen i avsnitt 3.4 och 3.6 med tillagget om réatt att skriva in
en reservation i protokollet, &ndring av text i avsnitt 4.1 samt tillagg av tva nya avsnitt: 5.1
och 5.2.

OK beslutade vidare att Arbetsférmedlingen, Coompanion, DO, Funktionsréatt Sverige,
Forsékringskassan, LO, Radda barnen, SKR och TCO ska vara representerade i
arbetsutskottet, samt att IFAU far delta vid utvarderingsfragor (adjungerad). Aven

Arbetsmarknadsdepartementet och ESF-radet deltar som adjungerade i arbetsutskottet.

12. Information frdn EU-kommissionens ESF-kommitté och dess arbetsgrupp

Inger Wijkstrom fran Arbetsmarknadsdepartementet informerade kort om ESF+-kommittén
som ligger pa EU-niva och leds av EU-kommissionen samt &r inrattad enligt EU-foredraget.
Kommittén ar partssammansatt av representanter fran regeringarna, arbetsgivar- och
arbetstagarorganisationer. ESF-kommittén har inte haft ndgot mote efter senaste OK-mote i
augusti.

Men den 18-19 oktober hade den tekniska arbetsgruppen for ESF+-kommittén ett méte och
dar informerade kommissionen bland annat om de programandringar som gjorts med
anledning av Care och laget i det fortsatta arbetet med program for nya programperioden.

For att ta del av information om program rekommenderades databasen Cohesion Open Data

Platform pa kommissionens hemsida, se bifogad lank https://cohesiondata.ec.europa.eu/

Slutligen namnde Inger Wijkstrom att nu pagar planering for ett mote i ESF+-kommittén som

ska hallas i Sverige den 13-15 juni i Stockholm.

13. Information fran AU-motet den 10 november 2022

e Foredragande: Anna Ericsson, ordférande i AU
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P& AU-motet den 10 november 2022 fick ledamoterna i arbetsutskottet liknande information

frAn arbetsmarknadsdepartementet och ESF-radet som informationen pa dagens OK-mote.

Pa AU-motet fordes det diskussioner gallande forslag till arbetsordningen, for- och nackdelar
med beslutsprocessen och att ny beslutsprocess bor motiveras.

Det diskuterades aven sammanséttningen av ledaméter i AU, behov av kompetens i
utvarderingsfragor, mojlighet att adjungera personer i utvarderingsfragor samt forslag om
kommande projektbesok (React-EU och Care).

AU-motet avslutades med att medarbetare fran ESF-radet informerade om arbetet kring

utvarderingsplanen.

14. Faststallande av OK-mdten 2023

8 mars, 10 maj, 11 oktober, 6 december
15. Ovriga fragor

Inga Ovriga fragor
16. Nasta ordinarie sammantrade den 8 mars 2023

17. Sammantradet avslutades 14.45

Lista 0ver narvarande ledamoter och dvriga narvarande

Mote Organisation Férnamn Efternamn Narvaro
221207 | 1]|ers Arbetsformedlingen Emil Johansson X
221207 | 1| bis Arbetsgivarverket Karin Berglind X
221207 | 1|ord |DO Anna Ericsson X
221207 | 1 |fored |Europeiska kommissionen Eva Johansson | X (digitalt)
221207 | 1|ord |Folkbildningsradet Anna-Karin | Bylund X
221207 | 1|ord |Forte Ulla Wallin X
221207 | 1 |ers Forte Anna-Karin | Florén X
221207 | 1|ord |Fremia Patrik Schroder X
221207 | 1 |ers Foretagarna Eva Cooper X
221207 | 1| ord Forsakringskassan Michael Boman X
221207 | 1|ers Forsakringskassan Sofia Gagnert X
221207 | 1|ers Funktionsratt Sverige Marina Carlsson X (digitalt)
221207 | 1|ord IFAU Sara Martinsson | X
221207 | 1|ord |LO Mattias Schulstad X
221207 Ahlgren-

1]|ord Malmo Universitet (MAU) Charlotte Moritz X (digitalt)
221207 Lensell

1|ers Migrationsverket Johanna Rebillon X
221207 Myndigheten fér ungdoms- och

1]|ord civilsamhallesfragor (MUCF) Johan Lycke X
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221207 | 1|ord |Myndigheten for yrkeshdgskolan | Per Wingqvist X
221207 | 1 |ordf. |Regeringskansliet, OK:s ordf Elin Landell X
221207 | 1 |bis Regeringskansliet Inger Wijkstrom | X
221207 | 1|ord |Region Gavleborg Ida Thunholm | X
221207 | 1|ord |Region Norrbotten Roger Ylinenpas X
221207 | 1|ord |Riksidrottsforbundet Marie Denitton X
221207 Riksféreningen Sveriges

1|ord stadsmissioner Irina Ronnqvist X
221207 Soares

1|ord Radda barnen Maria Lindberg X
221207 | 1|ord |Skolverket Helen Myslek X
221207 | 1|ord |Socialstyrelsen Anna-Karin | Sandén X
221207 | 1|ord |Svenska Réda Korset Johanna Saunders X
221207 | 1|ord |Svenskt Naringsliv Carina Lindfelt X
221207 | 1|ers | Tillvaxtverket Kjell Wenna X
221207 | 1 |ers UHR Nichlas Malmdahl X
221207 | 1 |sekr. |Svenska ESF-radet, OK-sekr. Anita lvarsson X
221207 | 1 |bis Svenska ESF-radet Jenny Glumoff X
221207 | 1 |gd Svenska ESF-radet Hakan Forsberg X
221207 | 1 |bis Svenska ESF-radet Maria Ronnback X
221207 Rova

1| fored |Svenska ESF-radet Joacim Grevstig X
221207 | 1 |foéred |Svenska ESF-radet Jonas Lindén X
221207 Kallstrom

1| fored |Svenska ESF-radet Jonna Boresson X
221207 | 1 |foéred |Svenska ESF-radet Seth Sander X

39

Protokollet &r justerat:

Elin Landell, ordférande

Anita Ivarsson, sekreterare

Emil Johansson, justerare
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Ida Thunholm, justerare



