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Medfinansieras av
Europeiska unionen

POA1: Kompetensutveckling for yrkesverksamma i sma och
medelstora foretag i Norra Mellansverige

Utlysningsspecifika forutsattningar: Observera att utlysningen ar preliminar och att utlysningen
kan komma att avbrytas. Detta beror bland annat pa att EU-kommissionen annu inte har godkant
Sveriges program inom Europeiska socialfonden plus och att regeringen annu inte beslutat om ny
svensk fondgemensam forordning. En forutsattning for att mojligheten att ansoka om stod ska
oppna ar, bland annat, att programmet godkanns och att en férordning beslutas.

Utlyst belopp: 60 000 000 kronor
Utlysningens startdatum: 2022-09-01
Utlysningens slutdatum: 2022-10-03

Notera att utlysningen stanger klockan 16:00 sista ansokningsdagen. Svenska ESF-radet kan efter
denna tidpunkt endast begara in de kompletteringar eller fortydliganden som behovs for att
kunna fatta ett beslut.

Region: Norra Mellansverige

Geografiskt omrade: Projekten inom denna utlysning ska bedrivas i Gavleborgs, Dalarnas och
Varmlands lan.

Programomrade )

Denna utlysning ar inom POA1, Oka méjligheten till ett inkluderande och hdllbart arbetsliv for
alla. Inom POA1 stods insatser som framjar livslangt larande och ger stod till arbetskraftens
yrkesmassiga och geografiska rorlighet. Insatser kan aven framja mojligheter att forvarva och
forstarka fardigheter, sdsom entreprenorsfardigheter och digitala fardigheter. Insatser som drar
nytta av digitaliseringens mojligheter kan starka likvardighet, effektivitet, kvalitet och spridning.
Insatser inom omradet ska framst riktas direkt till individer, men dven insatser for att utveckla
organisationer samt for att utveckla strukturer omfattas.

Medfinansiering fran projektet: 40 %
Projektens tidigast mojliga startdatum: 2023-02-01
Projektens senast mojliga startdatum: 2023-03-01

Projektens senast mojliga slutdatum: 2026-02-28

Beviljade projekt ska folja de relevanta beslutsvillkor som finns som bilaga till denna utlysning.
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Bakgrund

Region Norra Mellansverige ar av EU kommissionen klassad som en dvergangsregion. Detta med
anledning av att regionens bruttoregionalprodukt (BRP) per capita ligger mellan 75% och 100% av
genomsnittet for EU:s regioner. Norra Mellansverige ar ensam om den klassningen i Sverige. Alla
andra regioner i landet ligger hogre. For att dndra detta forhallande behdver
produktivitetstillvaxt 6ka. Detta behover ocksa ske mot bakgrund av att regionen har en
demografisk utveckling som innebar att allt farre i arbetsfor alder ska forsorja allt fler aldre. En
vag for att hoja produktiviteten ar att kompetensutveckla dem som ar pa arbetsmarknaden sa att
den naringsverksamhet man arbetar for kan utvecklas. En verksamhetsutveckling kan handla om
okad kapacitet i befintlig verksamhet eller att kunna ta sig an nya affarsomraden. Samtidigt
innebar kompetensutvecklingen att den enskilde kan trygga sin anstéllning pa foranderlig
arbetsmarknad. Okade krav pa digitalisering och omstallning till ett klimat- och miljomassig
hallbart samhalle ar bland de framsta anledningarna till férandringar inom naringslivet, som i sin
tur paverkar arbetsmarknaden. For enskilda foretag kan det aven vara andra forandringar som
paverkar verksamheten. Innovationskapacitet i sma och medelstora foretag ar dock lag i
regionen, liksom vad galler internationaliseringskapaciteten. Annorlunda ar det for de stora
foretagen i Norra Mellansverige. En okad innovations- och internationaliseringskapaciteten bland
sma och medelstora foretagen skulle framja produktivitetstillvaxt i regionen. De sma och
medelstora foretagen ar manga och bidrar stort till att skapa arbetstillfallen, men det finns en
potential att véxa och utvecklas vilket regionen behdver for att na minst genomsnittet av BRP
per capita bland regionerna i EU. Darfor behdvs en satsning pa kompetensutveckling for anstallda
och arbetsgivare inom sma och medelstora foretag.

Ytterligare en faktor som bidrar till att hamma tillvaxten i regionen ar den konssegregerade
arbetsmarknaden. Detta leder till en trogrorlighet pa arbetsmarknaden som bidrar till att
personer som skulle passa for vissa arbetsuppgifter inte tar dem. De nar saledes inte sin fulla
potential, vilket paverkar produktivitetstillvixten. Aven detta behov skulle kunna hanteras med
kompetensutvecklingsinsatser.

Ovannamnda bakgrunds- och problembeskrivning bygger pa regionens prioriteringar i den
regionala handlingsplanen for ESF+ i Norra Mellansverige och den tillhérande socioekonomiska
analysen for regionen 2022.

Inriktning

Syftet med utlysningen ar att stodja projekt som erbjuder kompetensutveckling till anstallda och
arbetsgivare inom sma och medelstora féretag som leder till att de starker sin stallning pa
arbetsmarknaden. Den kompetens de forvarvar kan bidra till att berort foretag far mojlighet att
Oka kapaciteten inom befintlig verksamhet eller att kunna ta sig an nya affarsomraden, vilket
skulle kunna innebéara en 6kad innovations- och internationaliseringskapaciteten. Detta kan pa
sikt bidra till en produktivitetstillvaxt som framjar regionens BRP per capita.

Alla projekt som finansieras med socialfondsmedel ska i sin verksamhet integrera de horisontella
principerna jamstalldhet, tillganglighet och icke-diskriminering. Beviljade projekt ska beakta att




den kompetensutveckling som ges inte framjar en fortsatt konssegregerad arbetsmarknad i
regionen. Utover att beakta detta behov ska varje projekt, som namnts ovan, arbeta integrerat
med jamstalldhet, tillgdnglighet och icke-diskriminering utifran det problem projektet ska
hantera.

Projekten kan drivas av en projektagare som koordinerar projektet med syftet att arbetsgivare
och anstallda pa flera sma och/eller medelstora foretag far kompetensutvecklingsinsatser. Det
kan till exempel vara en branschorganisation, en klusterorganisation, arbetsgivar- och
arbetstagarorganisationer, en offentlig aktor eller andra naringslivsframjande aktorer som har
mojlighet att driva projekt for malgruppen. Projekten kan stracka sig 6ver hela eller delar av
region Norra Mellansverige, eller vara geografiskt lokalt avgransat som en kommun.

Europeiska socialfonden har under programperioden 2014-2020 stottat projektverksamhet
rérande kompetensutveckling for sma och medelstora féretag. Erfarenheter fran dessa projekt
gar att bygga vidare pa for att na utlysningens syfte.

Beviljade projekt kan paga som langst i 36 manader.

Forvantade resultat av projekten i utlysningen

Resultatet av genomforda projekt ska vara att deltagarna i projektet far okad kompetens som
leder till att de starker sin stéllning pa arbetsmarknaden, genom att den kompetens de forvarvar
kan bidra till att berort foretag far mojlighet att oka kapaciteten inom befintlig verksamhet eller
att kunna ta sig an nya affarsomraden. Starkt stallning pa arbetsmarknaden kan innebara att
deltagaren fatt fast i stallet for tillfallig anstallning; gatt fran deltidsanstallning till heltid;
befordrats; fatt uppgifter som kraver mer kunskap/kompetens, som kraver en kvalifikation eller
som innehaller mer ansvar. Den starkta stallningens innehall beror pa foretagets behov for att
kunna utvecklas.

Effekterna som ska uppnas ar att deltagande foretag genom kompetensutvecklingen utvecklas pa
sadant satt att de kan oka kapaciteten inom befintlig verksamhet eller kan ta sig an nya
affarsomraden, som kan innebdra ckad innovations- och internationaliseringskapaciteten. Den
langsiktiga effekten ar 6kad produktivitetstillvaxt i regionen.

Socialfondens nationella urvalskriterier:

| genomforandet av ESF+ finns fem urvalskriterier som samtliga projektansokningar ska svara upp
mot for att kunna bedémas som godkanda av Svenska ESF-radet. Huruvida stodsokande lever upp
till urvalskriterierna eller inte bedoms utifran svar som stodsokande ger i formuldret Ansékan om
stod. Urvalskriterierna ar foljande:

1. Projektidén bygger pa en tydlig och relevant problemanalys som leder fram till ett tydligt
definierade problem.




For att uppfylla kriteriet ska stodsokande ska definiera vilket problem projektet vill l6sa.
Stodsokande ska i sin problemanalys visa att projektet utgatt fran malgruppens och aktorernas
behov. Det ska finnas en analys av problemets orsaker och dess konsekvenser. | problemanalysen
ska utmaningar utifran jamstalldhet, tillganglighet och icke-diskriminering identifieras. Det ska
finnas en relevant analys av vilka aktorer som behover delta i projektet for att kunna losa
projektets identifierade problem.

2. Projektets mal ska ligga i linje med utlysningen, svara mot projektets definierade problem
och vara uppfoljnings-/utvarderingsbara.

For att uppfylla kriteriet ska projektets mal ska ligga i linje med de mal som finns i utlysningen.
Projektmalen ska vara uppféljningsbara.

Kravet pa utvarderingsbarhet géller for de ansokningar i utlysningar dar det ar obligatoriskt med
projektutvardering.

Samtliga mal ska vara kopplade till ovanstaende definierande problem. Malen ska dven utga fran
identifierade utmaningar kopplade till jamstalldhet, tillganglighet och icke-diskriminering.

3. Projektet ska tillampa eller utveckla en eller flera relevanta metoder och tillvagagangsatt.
For att uppfylla kriteriet ska de metoder och tillvagagangssatt som stodsokande planerar att
tillampa eller utveckla vara relevanta utifran projektets problemanalys samt projektmalen. Det
ska finnas en motivering till varfor de aktuella metoderna och tillvagagangssatten valts, som
bygger pa forskning, omvarldsbevakning eller tidigare erfarenheter av metoden.

Stodsokande ska beskriva pa vilket satt de valda metoderna och tillvagagangsatten forhaller sig
till perspektiven jamstalldhet, tillganglighet och icke-diskriminering.

4, Projektorganisationen har kapacitet och relevant kompetens for att genomfora projektet.
Projektet ska bedrivas kostnadseffektivt.

For att uppfylla kriteriet ska det finnas relevant kapacitet och kompetens tillganglig for
projektorganisationen. Det ska finnas en beskrivning av funktionerna som ska finnas i
projektorganisationen (hos projektagare, deltagande aktorer och eventuella resurser som ska
kopas in) och vilka kompetenser som kravs. Budgeten i sin helhet ska vara relevant och
kostnadseffektiv i relation till projektets problemformulering och mal. Stodsokande ska ha
ekonomisk och administrativ kapacitet att genomfora projektet.

5. Projektet ska vara forankrat, ha ett sakrat agarskap och tydlig strategi for tillvaratagande
av resultat.

For att uppfylla kriteriet ska projektet vara forankrat (bade hos projektagaren och hos
eventuella deltagande aktorer) och ha sakrat agarskap och utpekade mottagare for resultat.

Projektet ska ha en relevant styrgrupp. Projektet ska ha identifierat vilka aktorer som behover
vara med i projektet for att kunna losa identifierade utmaningar och projektet ska vara forankrat
hos dessa. Observera att detta inte utgor ett krav pa avtal eller utpekande av leverantorer av
varor och tjanster.




Det ska finnas en tydlig strategi for hur projektets resultat, och lardomarna av projektet, ska
tillvaratas under och efter projektet.

Nar Svenska ESF-radet har gjort bedomningen vilka projekt som ar godkanda eller inte, utifran
urvalskriterierna ovan, kommer foljande modell for poangsattning for de godkanda projekten att
anvandas:

For att uppna 1 podng: Sokande har fatt en extrapoang pa antingen urvalskriteriet 1 eller 5 men
bedoms inte i sin helhet som stark.

For att uppna 2 poang: Sokande har fatt en extrapoang pa bade urvalskriteriet 1 och 5 men
bedoms inte i sin helhet som stark.

For att uppna 3 poang: Sokande har fatt en extra poang pa urvalskriteriet 1 samt bedémas i sin
helhet som stark vilket innebar att det finns en tydlig koppling mellan problem- och
behovsanalys, vald metod och definierade projektmal.

For att uppna 4 poang: Sokande har fatt en extrapoang pa bade urvalskriteriet 1 och 5 och
bedomas i sin helhet som stark vilket innebar att det finns en tydlig koppling mellan problem-
och behovsanalys, vald metod och definierade projektmal.

Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder

De ansckningar som Svenska ESF-radet bedomer som godkanda kommer att skickas vidare for
prioritering hos det regionala Strukturfondspartnerskapet. Strukturfondspartnerskapen kommer
att prioritera bland ansokningarna utifran regionala prioriteringsgrunder.

Budget

Personal:

For att forenkla administrationen har Svenska ESF-radet infort enhetskostnader vid budgetering
och redovisning av projektpersonalens nedlagda tid i projektet, enhetskostnaderna ar
obligatoriska. | denna utlysning anvanda enhetskostnader baserat pa personalens yrkesgrupp
enligt anstallningsavtal. Inkluderat i personalkostnader finns en schablon pa 15% for indirekta
kostnader.

Deltagare:

For att forenkla administrationen har Svenska ESF-radet infort enhetskostnader vid budgetering
och redovisning av deltagares nedlagda tid i projektet, enhetskostnaderna ar obligatoriska.
Ovriga kostnader:

Foljande kostnadsslag ska budgeteras utifran verkliga kostnader

- Externa tjanster

- Utrusning, materiel och deltagarlokaler

- Resor och logi
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Observera att projekt som understiger 1 860 000 kronor kan enbart budgetera for
personalkostnader.

Transnationalitet

Socialfondsprogrammet ESF+ 2021-2027 ska stodja satsningar pa och koordinering av
interregionala, gransoverskridande och transnationella insatser dar stodmottagarna finns i minst
ett annat medlemsland. Programmet pekar pa att transnationellt samarbete kan bidra till att
effektivt l0sa gemensamma utmaningar och anvandas som ett verktyg for innovation, larande och
spridning av resultat. Tillsammans med samhallsaktorer och projekt i andra medlemsstater kan
metoder utvecklas och system och policys forbattras inom relevanta politikomraden. Programmet
betonar att transnationellt samarbete bidrar till att bygga ett gemensamt Europa genom att ge
forutsattningar for sektors- och gransoverskridande utbyte. Formerna for det transnationella
samarbetet i projekt kan variera fran studiebesok, kunskapsutbyte, jobb-skuggning till
gemensamma utvecklingsprojekt.

| Socialfondsprogrammet lyfts transnationellt samarbete inom ramen for EU:s strategi for
Ostersjoregionen fram. EU:s strategi for Ostersjoregionen ar ett samarbete mellan EU:s lander
runt Ostersjon. Den antogs 2009 i syfte att méta gemensamma utmaningar som landerna i
regionen star infor och dar samarbete dver granserna ar nodvandigt for att l6sa
gransoverskridande problem som &r svara att l6sa pa egen hand. Strategin beror EU:s
medlemsstater i regionen - norra Tyskland, Polen, Litauen, Lettland, Estland, Finland, Sverige
och Danmark. Strategin har tre huvudmal: radda havsmiljon, lanka samman regionen och 6ka
vélstandet. Malet om 6kat valstand inbegriper en social dimension. Till strategin hor en
handlingsplan som &r indelad i fjorton policyomraden. Projekt som bidrar till EU:s
Ostersjostrategi ar projekt med en tydlig makroregional paverkan som bidrar till att na strategins
mal och som bidrar till genomforandet av en eller flera atgarder i handlingsplanen for EU:s
Ostersjostrategi. Kopplingen till strategins mal och atgarder ska vara tydliga.

Las mer om Ostersjostrategin och dess handlingsplan har:
balticsea-region-strategy.eu

Transnationellt samarbete kan anvandas som ett verktyg for att skapa och sprida innovation samt
larande mellan socialfondsfinansierade projekt i olika lander och darmed bidra med l6sningar pa
gransoverskridande samhallsutmaningar. Genom det transnationella samarbetet utvecklas de
nyskapande idéerna och de innovativa koncepten som ar en forutsattning for social innovation.

Projektutvardering

| den har utlysningen ska projekten utvarderas med projektutvardering. Projektutvarderingen ska
bidra bade till projektets och Svenska ESF-radets kunskapsbehov kopplat till utlysningen. | den
har utlysningen ska projektutvarderingen ge underlag till Svenska ESF-radet gallande féljande
fragestallning:

Leder genomforda kompetensutvecklingsinsatser pa individniva till verksamhetsutvecklingsarbete
pa berorda foretag som pa sikt skulle kunna leda till en dkad produktivitet? ?

Det konkreta utvarderingsupplagget for ett projekt utformas efter att projektet blivit beviljat i
samband med att projektet, i dialog med Svenska ESF-radet, bestaller en utvardering.



https://balticsea-region-strategy.eu/
https://balticsea-region-strategy.eu/

Projektutvarderingen upphandlas av projekten sjalva.

Ytterligare riktlinjer och vagledning gallande utvardering kan tillkomma i samband med att
projektet beviljas.

Insatser inom Europeiska regionalfonden
Projekt i denna utlysning kan innehalla aktiviteter som faller inom ramen for Europeiska
regionala utvecklingsfonden. For mer information om regionalfonden, se www.tillvaxtverket.se.

Statsstod

Alla projekt ska bedrivas i enlighet med EU:s statsstodsregler (se framst artikel 107, Fordraget
om Europeiska unionens funktionssatt). Projekt i denna utlysning kan innebara att statsstod
lamnas till foretag.

Svenska ESF-radet kan bevilja statsstod enligt foljande EU-regler om statsstod:

e sakallat forsumbart stod enligt kommissionens férordning (EU) nr 1407/2013 av den 18
december 2013 om tillampningen av artiklarna 107 och 108 i fordraget om Europeiska
unionens funktionssatt pa stod av mindre betydelse (de minimisférordningen),

e stod till utbildning enligt artikel 31 i Kommissionens forordning (EU) nr 651/2014 genom
vilken vissa kategorier av stod forklaras forenliga med den inre marknaden enligt
artiklarna 107 och 108 i fordraget (GBER).

| denna utlysning tillats endast statsstod i enlighet med de minimis-férordningen.

Se mer i bifogade beslutsvillkor.

Bilagor att bifoga ansokan om stod

e Bekraftelse av ansokan
Bekraftelsebrevet ar obligatoriskt att inkomma med for de projektagare som inte
anvander digital signering.

¢ Delegationsordning
Denna bilaga ar obligatorisk for samtliga sokande.

e Deminimis-blankett
Dessa bilagor ar obligatoriska for stodsokande som ska anvanda de minimis och galler for
de foretag som vid ansokan om stod ar inlagda i Projektrummet som aktorer som
deltagande foretag.

e Inkopspolicy
Denna bilaga ar obligatorisk for offentliga aktorer.

Bilagor till utlysningen

e  Beslutsvillkor




Praktisk information

Svenska ESF-radet kommer att bereda er ansokan om stod. De ansokningar som bedéms som
godkanda kommer att poangsattas av Svenska ESF-radet enligt ovan beskriven modell och
darefter ga vidare till prioritering hos Strukturfondspartnerskapet. Strukturfondspartnerskapets
prioriteringsméte kommer att hallas den 14 december 2022. Darefter far stddsokande vars
ansokningar gatt vidare till prioritering ett avslagsbeslut eller ett bifallsbeslut.

Vid fragor vanligen kontakta:

Anders lhrén, regional samordnare, pa e-postadress anders.ihren®esf.se eller pa telefonnummer
026-542709

Per-Ake Fredriksson, bitradande regionansvarig, pa e-postadresser

per-ake.fredriksson@esf.se eller pa telefonnummer 026-542664

Ansokan om stdd ska lamnas pa Svenska ESF-radets digitala ansokningsformular i Projektrummet
som nas pa www.esf.se. Senast klockan 16:00 den dagen utlysningen sténger ska ansokan om
stod vara inskickad i Projektrummet. En ansokan som inkommer efter denna tidpunkt kan inte
beviljas. Ansokningsformularet ska vara komplett vilket innebar att samtliga falt ska vara ifyllda.
De obligatoriska bilagorna ovan ska skickas in tillsammans med ansokan om stod for att ansokan
ska anses vara komplett. Undantaget ar bekraftelse av ansokan, oavsett om den gors digitalt
eller manuellt, som ska vara inskickad senast 24 timmar efter att utlysningen har stangt. Denna
forlangda deadline nar det géller bekraftelsebrev beror pa att det inte gar att bekrafta ansokan
innan den ar inskickad i Projektrummet.

Svenska ESF-radet kommer att publicera information pa www.esf.se nar det galler vilka projekt
som beviljas medel.
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