
PO  A  Öka  möjligheterna  till  
ett  inkluderande  och  hållbart  
arbetsliv  för  alla 

Seminarieledare:  Åza Rydén  och  Carl 
Axelsson 



Programområdets specifika mål 

• Främja ett  livslångt  lärande. 

• Bättre  förutse  förändringar oc h  nya  krav p å  kompetens. 

• Underlätta  karriärövergångar. 

• Främja yrkesmässig  rörlighet.  



Medel  och  indikatorer 

miljone

196 
r  euro  för  kompetens-

utvecklingsinsatser  gentemot  
sysselsatta. 

106 
individer fö

550 
rväntas  

nås av  medlen. 
är  me

60 
dfinansierin

% 
gsgraden  

för  projekten. 



Programområde  A:2   
Insatser riktade  till individer 
utanför  arbetsmarknaden 
Öka möjligheten  till ett  inkluderande 
och  hållbart  arbetsliv för alla  



Programområdets specifika mål 

• Uppmuntra  aktiv  inkludering  i s yfte att  främja  
lika m öjligheter,  icke-diskriminering  och  aktivt 
deltagande. 

• Förbättra anställningsbarheten,  särskilt  för  
missgynnade  grupper. 



Medel  och  indikatorer 

miljon

283 
er  euro  för  insatser  

riktade mot  individer utanför 
arbetsmarknaden. 

58 
individer

244 
 förväntas  

nås av  medlen. 
är  me

60 
dfinansierin

% 
gsgraden  

för  projekten. 



    För mer information gå in på esf.se 

http://esf.se/

