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Forslag till andring av socialfondsprogrammet for
2014-2020 avseende React-EU

I denna promemoria féreslas féljande andringar av socialfondsprogrammet
for 2014-2020 avseende React-EU:

1. Ytterligare medelstilldelning.
EU-kommissionen har den 23 november 2021 beslutat om en andra
tilldelning f6r React-EU. Dirigenom tillférs det svenska
socialfondsprogrammet ytterligare medel om totalt ca 63 miljoner euro.

2. Vidgad malgrupp
Malgruppen for den del av programomradet f6r React-EU som kan
sokas av en bredd av aktorer (25 procent av medlen) vidgas till att dven
omfatta insatser for kompetensutveckling av sysselsatta som bedoms ha
behov av sidana insatser till f6ljd av konsekvenserna av pandemin.
Skalet till andringen ér dels ett forbattrat arbetsmarknadslige, dels ett lagt
antal ans6kningar inom denna del av React-EU, dels att det finns behov
av kompetensutveckling till £6ljd av konsekvenserna av pandemin.

Andringarna redovisas nedan (med indringsverktyget) och i bifogat forslag
till socialfondsprogram.

Malgrupper och insatser som stods

| Malgruppen f6r React-EU i socialfondsprogrammet ér i f6rsta hand kvinnor
och min som har blivit arbetslésa under pandemin och som behéver
rustande och matchande insatser fOr att starka sin stallning pa
arbetsmarknaden i syfte att snabbt komma 1 arbete. Medlen ska frimst
finansiera insatser for arbetslosa, exempelvis unga eller utrikes f6dda, som



behover insatser for att komma i arbete eller utbildning (reguljir eller annan)
som bedoms vara en férutsittning for att fa ett varaktigt arbete, eller som
behover kompetensutveckling for omstallning till arbete. Exempel pa
insatser kan vara matchande insatser, arbetsmarknadsutbildning (t.ex. med
gron och digital inriktning), karridrvigledning, yrkes- och studieférberedande
insatser, subventionerade anstillningar samt insatser inom
utbildningsvisendet.

Medlen ska anvindas for att komplettera och foérstirka den nationella
arbetsmarknadspolitiken sa att fler kvinnor och man som har blivit
arbetslosa under pandemin far del av rustande och matchande insatser i syfte
att snabbt komma 1 arbete.

For den del av React-EU som kan s6kas av en bredd av aktorer ar

malgruppen dven sysselsatta kvinnor och man som till f6lid av

konsekvenserna av pandemin bedéms ha behov av kompetensutveckling fér
att stirka sin stillning pa arbetsmarknaden. Det kan handla om
kompetensutveckling som férbittrar méjligheterna att hantera
strukturomvandlingar, som mojliggér omstallning eller som bidrar till ett
hallbart arbetsliv. Kompetensutvecklingen kan exempelvis avse digitalisering,
automatisering och grén omstallning.

Medel

React-EU i socialfondsprogrammet omfattar, inklusive den andra
medelstilldelningen, totalt ca 293 miljoner euro. Mot bakgrund av att

Svenska ESF-radet inte har behov av sarskilda medel for tekniskt stod for

React-EU (programomride 6) 6verférs dessa medel — ca 4,6 miljoner euro —

till insatser inom React-EU (programomrade 5). Medlen f6r

programomrade 6 nollstills dirmed i programmet. Av systemskil kvarstar
dock beskrivningen av programomride 6.

Fordelning av medel

Medlen ska tilldelas och utlysas pa nationell nivd, varav ca 75 procent bara
kan sokas av Arbetsférmedlingen. Motivet édr att pandemin har skapat en
situation dar det krivs en nationell koordinering av resurserna for att snabbt
fa till stand effektiva insatser, 1 samarbete med lokala, regionala eller andra
relevanta aktorer. Antalet inskrivna arbetslosa vid Arbetsférmedlingen har
okat visentligt till f6ljd av konsekvenserna av pandemin. Vidare har behoven
hos de inskrivna vid Arbetsférmedlingen férdndrats i sparen av pandemin,
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vilket motiverar satsningar for att mota dessa behov. En del av medlen som
soks av Arbetsformedlingen bor anvindas i t.ex. samverkan med kommuner,
regioner och andra relevanta aktorer.

Cirka 25 procent av medlen kan s6kas av en bredd av aktérer, t.ex.
civilsamhaillesorganisationer, for att dels ge ytterligare mojligheter att na ut

till arbetslosa, dels méjliggbra kompetensutveckling for sysselsatta.

Forvantade resultat

Fler arbetslosa kan ta del av insatser fOr att stirka sin stillning pa
arbetsmarknaden och Gverga till arbete eller utbildning. Fler svsselsatta kan

ta del av kompetensutveckling f6r att starka sin stallning pa

arbetsmarknaden.

Utfalls- och resultatindikatorer
Beraknade malvarden 2023:

Utfallsindikator
e Antal deltagare: 53- 660 _78 500

Resultatindikatorer

e Andel arbetslosa 1 arbete 6 manader efter avslutad atgard: 2+ 25 %
e Andel arbetslosa 1 utbildning 6 manader efter avslutad atgard: 8% 9 %

e Andel sysselsatta med férbittrad arbetsmarknadssituation 6 méanader
efter avslutad atoard: 39 %
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