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resultat | Stallning pa verkan mellan kvinnor och unga kvinnor kvinnor och sysselsattn o
arbetsmarkn. branscher, man som star och man som man som star Okat
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arbetslivet ungdomar o studerar.
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al . 5000 arbslésa projekt deltagare deltagare deltagare deltagare




/

EUROPEISKA UNIONEN
Svenska ESF-radet Europeiska socialfonden

Malgrupper programomrade 1

Malgrupp 1:1

-alla sysselsatta, saval foretagare som anstallda, oavsett anstallningsform
och tidslangd, inom privat och offentlig sektor, samt verksamma inom
ideell sektor.

kvinnor och méan som ar prioriterade i programomrade 2.

*malgruppsdefinitionen ar bred i syfte att méta behov av kompetensutveckling i
alla typer av verksamheter. Givet programmets syfte att bidra till 6kad tillvaxt
och sysselsattning, ar kompetensutvecklingen i sma och medelstora féretag
sarskilt betydelsefull.

Malgrupp 1:2

* Organisationer, myndigheter, féretag och
andra arbetsgivare inom privat, offentlig och ideell sektor.

—
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Malgrupp 2:1

Insatserna ska riktas till kvinnor och man som ar arbetslosa eller star langt fran arbetsmarknaden och

«ar unga (15-24 ar)

-ar langtidsarbetslosa (mer &n tolv manader)

*har en funktionsnedsattning som medfor nedsatt arbetsformaga

«ar nyanlanda invandrare

«ar eller har varit sjukskrivna och har behov av stod for atergang i arbete.

spersoner som inom sina respektive verksamheter kan bidra till att starka évergangen till arbete for de i de
prioriterade grupperna. T. ex medverkan i metodutveckling som ror en viss metodik inom ramen for ett
projekt.

Malgrupp 2:2

«unga kvinnor och méan (15-24 ar) som ar arbetsldsa, star langt fran arbetsmarknaden eller riskerar fa
arbetsmarknadsrelaterade problem.

spersoner som inom sina respektive verksamheter kan bidra till att starka ungas etablering i arbetslivet och
deltagande i utbildning, till ex metodutveckling som ror en viss metodik inom ramen for ett projekt.

Malgrupp 2:3

Insatserna ska riktas till kvinnor och man som ar arbetslosa eller star sarskilt langt fran arbetsmarknaden pa
grund av en sammansatt problematik (ex ohalsa eller funktionsnedsattning) och

«ar unga (15-24 ar)

-ar langtidsarbetslosa (mer an tolv manader)

har en funktionsnedsattning som medfor nedsatt arbetsformaga

«ar nyanlanda invandrare

sar eller har varit sjukskrivna och som har behov av stdd for atergang i arbete.

mm inom sina respektive verksamheter kan bidra till att starka 6vergangen till arbete t.ex
kling som ror en viss metodik inom ramen for ett projekt.
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Malgrupp programomrade 3

Malgrupp 3:1 Sysselsattningsinitiativet for unga

Insatser ska riktas till unga (15-24 ar) arbetslosa kvinnor och méan
som varken arbetar eller studerar i Sydsverige, Norra
Mellansverige och Mellersta Norrland.

Insatserna ska stodja individer.




