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stoder projekt som motverkar utanforskap och
framjar kompetensutveckling

Utlysning av projektmedel i Norra Mellansverige

Namn pa@ utlysning: chllw'\petensférsbrjning Programomrade 1
Mal 1

Beskrivning: Nu kan du sdka ekonomiskt stdd for projekt
inom omradet Kompetensférsérjning.
Svenska ESF-radet avsatter 10 000 000
kronor och projekten ska bedrivas i region
Norra Mellansverige.
Sista ansdkningsdag ar den 31 augusti 2010.

Svenska ESF-rddet Norra Mellansverige Telefonnummer: 026-542660
Svenska Besbksadress: Drottninggatan 33 B Faxnummer: 026-542661
ESF-radet Postadress: Box 397, 801 05 GAVLE Webbplats: www.esf.se
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Syfte

Satsningen sker med utgdngspunkt i Socialfondsprogrammets programkriterium Larande
miljéer och Samverkan, i Socialfondsprogrammets Programomrade 1. Det innebér att
projekt ska framja sddan kompetensutveckling som sakerstaller en omstalining av redan
sysselsatta sa att de inte riskerar arbets—l6shet pa grund av att de inte har efterfragad
kompetens.

M3l 1: Bidra till kompetensutveckling som underlattar for sysselsatta kvinnor och mén att
utvecklas i takt med arbetslivets krav.
Grunder som ar generellt prioriteringshéjande vid bedémning av projekt:

e Projekt som har ett regionalt, snarare an ett lokalt , perspektiv (dvs éverskrider
kommungranser)

e Projekt som utvecklar metoder och synsatt for att forebygga alla former av
diskriminering p& arbetsplatsen och som kan implementeras i ordinarie verksamhet

e Projekt som kan pavisa tydliga mervarden i att forbattra stodjande strukturer, att 6ka
efterfrdgan pa arbetsmarknaden, att stivja en regional obalans etc

e Projekt som har tydlig koppling till regionala utvecklingsprogram (RUP:ar)

e Projekt som kan visa koppling och synergieffekter med framférallt regionalfonden,
alternativt andra EU-program etc

Foéljande punkter ska vara uppfyllda i den férprojektering som ligger till grund for er
ansdkan.

1. Slutrapport om verksamheten under forprojekteringen.

2. Resultat av kartlaggning och analys av problem- och behovsbild, samt hur man arbetat
fram denna. De utbildningsbehov ni kommit fram till i projekten ska ha en tydlig koppling
till en strategisk utveckling inom organisationen utifrén ett tydligt beskrivet
omvandlingstryck som man star infér. Deltagande och samverkande féretag ska anges i
ansokan.

3. Faststalld tids- och aktivitetsplan, inklusive deltagande organisationers
kompetensutvecklingsplaner. Vidare ska utbildningsinsatserna tydligt avgransas mot vad
som ar reglerat enligt lag, normer och vad som kan bedémas som arbetsgivarens
ordinarie ansvarsomrade ex. introduktionsutbildning. Alla insatserna ska kopplas till och
forhindra att individerna hamnar i ett utanférskap pga. att man inte har erforderlig
kompetens. Detta innebér dven att insatserna maste vara av en sadan karaktar att de
verkligen gor en kvalitativ skillnad fér individen och dennes position pd arbetsmarknaden.

4. Konkret beskrivning av hur projektet ska arbeta med Larande miljéer och Samverkan.
5. Matbara mal, indikatorer, forvantade resultat och effekter.

6. Tydlig beskrivning av hur uppféljning och utvardering ska géras och en utsedd
utvarderare presenteras. Utvarderaren ska ha erfarenhet av att arbeta med larande
utvérdering. Nodvandiga resurser ska avséattas for att halla en hég ambitionsniva och en
hog kvalitet i utvarderingen.

7. Konkret plan for arbetet med jamstalldhetsintegrering och tillganglighet fér personer
med funktionsnedsattning.
8. Projektorganisationens uppbyggnad och funktion maste vara tydlig. Den kompetens
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som finns och behdvs ska preciseras och det ska finnas en tydlig ansvarsférdelning
mellan projektégare, styrgrupp och projektledning. Former fér hur féretradare for
malgruppen kommer att engageras i projektets olika faser ska framga.

9. Faststallda former for hur samverkansparter engageras i projektet. Har ska finnas
minst tva externa samverkansaktorer.

10. Riskanalys som beskriver hur forutsedda risker kommer att hanteras.
11.Konkret beskrivning av eventuella transnationella aktiviteter och/eller
regionalfondsinsatser.

Bakgrund

Mal 1: Det finns idag en utbredd tilltro till betydelsen av satsningar pa ldrande genom
olika former av kompetensutveckling. Uppfattningen om att individers larande har
betydelse for produktivitetsutveckling, innovationsférmaga och konkurrenskraft har lett
till omfattande satsningar p& kompetensutveckling under senare tid. Forskning visar att
en arbetsmiljé som tillater och stimulerar larande och kompetensutveckling &r av
grundlaggande betydelse fér de anstalldas personliga utveckling.

Samtidigt finns det brister nar det gadller hur medarbetarnas kunskap och kompetens tas
tillvara och utvecklas i arbetslivet. Larandet domineras ofta av ett utbildningsperspektiv,
dar individen forvarvar ny kunskap genom lararledd undervisning i kurser som i forvag
kan planeras fram och resultera i ett méatbart utfall, ofta i form av certifikat eller betyg.
S&dan utbildning kan givetvis leda till positiva effekter fér individen, men bidrar inte alltid
till effekter pa verksamheten. De nyférvarvade kunskaperna fran en utbildning tas inte
alltid till vara i det dagliga arbetet och utbildningen i sig leder darfor inte med automatik
till kompetensutveckling.

Ett projekt bor innefatta flera arbetsplatser sa att larande och erfarenhetsutbyte kan ske;
exempelvis regionalt eller inom olika verksamhetsomraden.

For projektens samarbetspartner férvantas satsningen resultera i nya former, metoder
och samverkanskonstellationer for att I18ngsiktigt stotta foretag/arbetsplatser for dkad
tillvaxt och battre arbetsvillkor.

I denna utlysning ska programkriterierna Larande miljéer och Samverkan ska vara
uppfyllda. Se informationsblad om programkriterierna pd8 www.esf.se.

Inriktning och innehall

I den hér utlysningen kan du séka stéd for projekt inom omradet Kompetensférsorjning.
Ansdkningar ska innehalla férslag pa projekt som framjar Larande miljder eller
Samverkan. Du kan ldsa mer om Socialfondens omraden, urvalskriterier och olika typer
av projekt pa www.esf.se

Projektet ska i huvudsak bedrivas i region Norra Mellansverige, som innefattar Varmland,
Dalarna och Gavleborgs lan.

Projekt kan innehdlla transnationell verksamhet, det vill séga granséverskridande
aktiviteter tillsammans med aktodrer fran andra EU-lander.
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Projekt kan innehalla aktiviteter som faller inom ramen fér Regionalfonden. Dessa
aktiviteter far motsvara hégst 10 procent av projektets totala finansiering fran
Socialfonden. Lds mer om Regionalfonden pd www.tillvaxtverket.se

Vilka kan delta i projekten?

Deltagarna ska vara sysselsatta.

Sokande med farre &n 10 anstéllda hanvisas till pagdende Socialfondsprojekt med
malgrupp Solo- och mikroféretag, fér mer info se under Ovrig information.

Observera att en forutsattning fér ansékan om stéd i denna ansékningsomgang &r att
forprojektering har genomférts med stéd fran Socialfonden.

Vem kan sdka stod?

Privata, offentliga och ideella verksamheter kan sdka stdd.

Finansiering

ESF-radet avsatter 10 000 000 kronor fér den har utlysningen. Vi beviljar hégst 100
procent av projektkostnaderna. Hélften av medlen kommer fran Socialfonden och halften
fr&n svenska staten.

Tidtabell

Ansdkningstiden bérjar den 1 juni 2010 och gar ut den 31 augusti 2010. Ténk pa att
utlysningen stanger klockan 16:00 den sista ansdkningsdagen. Efter denna tidpunkt kan
du inte géra nagra kompletteringar om inte ESF-radet begéar in dem.

Projekt kan starta tidigast den 17 januari 2011.

Sa ansdker du - praktiska detaljer

Du ansdker elektroniskt via ansékningstjénsten i Projektrummet. For att kunna lamna in
en ansdkan maste du férst skapa ett anvindarkonto. Las "Anséka om projektmedel i
Projektrummet" innan du satter igang. Sa fort vi bérjar behandla din ansékan far du ett
meddelande via e-post.

Sa behandlas din ansokan

Forst gar ESF-radet igenom din ansékan utifran formella krav och nationella
urvalskriterier. Darefter gar den vidare till Strukturfondspartnerskapet som prioriterar
mellan de ansdkningar som ESF-radet godkant som valbara.

Strukturfondspartnerskapet grundar sina prioriteringar pa utlysningstexten och
inriktningen i den regionala planen. Strukturfondspartnerskapet ska motivera sina
yttranden, och prioriteringen &r bindande fér ESF-radets beslut. Efter prioriteringen fattar
ESF-radet beslut om ekonomiskt stéd.

Ovrig information

Strukturfondspartnerskapet i region Norra Mellansverige sammantrader i december 2010.
D& ska man prioritera mellan ansékningar som ESF-radet godként som valbara.
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Projekt kan starta tidigast 17 januari 2011, projekt maste dock starta senast inom tre
manader efter bifallsbeslut och kan som langst padga 18 manader.

Socialfonden i Sverige ska bidra till att géra skillnad fér manniskor som finns saval i som
utanfér arbetsmarknaden. Programmet dr ambitidst och jobbar mot ett antal faststédllda
mal vilka anges i det nationella strukturfondsprogrammet och i den regionala planen.
Inom programomrade 1 ska 21 840 personer i Norra Mellansverige fa del av
kompetensutvecklingsinsatser under den aktuella programperioden och till férfogande
finns 293 066 740 kr. I sin bedémning av ansdkningar kommer ESF-radet att beakta pa
vilket satt en ansdkan bidrar till att dessa mal uppfylls.

Projektet ska avsatta resurser for larande utvardering samt gemensamma aktiviteter som
deltagande i natverk, preliminart tva till tre natverkstraffar per &r och ev. ytterligare
aktiviteter som ESF-radet eller dess samverkansparter anordnar. Vidare ska en tydlig
beskrivning av hur uppféljning och utvardering ska géras och en utsedd utvarderare
presenteras. Utvarderaren ska ha erfarenhet av att arbeta med lédrande utvéardering.
Projektens utvarderare forvantas delta i eventuellt natverk som syftar till 6kat larande
och samordning av utvarderingsarbetet.

Samtliga ansdkningar ska beakta EU:s krav pad kostnadseffektivitet, vilket innebéar att kép
av varor och tjénster ska ske pa affarsmassiga villkor gallande den privata sektorn samt
att LOU tilldampas nar det galler den offentliga sektorn.

Statstod

Ekonomiskt stéd fran Europeiska socialfonden omfattas av EU:s regler om statsstéd.
Mdjligheterna att lamna ekonomiskt stdd till féretag regleras av artiklarna 107-109 i
Férdraget om Europeiska unionen funktionssatt (EUF-férdraget). En ansdékan om stdd
fran socialfonden inom det nationella strukturfondsprogrammet for regional
konkurrenskraft och sysselsattning bedéms enligt bestdmmelserna i EUF- férdraget och
Férordning (2009:982) om statligt stdd inom det nationella strukturfondsprogrammet for
regional konkurrenskraft och sysselsattning.

Processtdd

Alla projekt som anséker om medel fran ESF ska kontakta de Processtéd som finns att
tillgd for projektsokande, dvs Projektutveckling, Jamstélldhetsintegrering och
Tillgédnglighet. Erfarenheterna visar att den bésta effekten av processtéd nas nar man tar
kontakt i ett tidigt skede av sin projektplanering. Processtddens insatser ar kostnadsfria.
Processtdd for projektutveckling bistar med rad kring formering och skrivande av hela
ansodkan. Tack vare 18ng erfarenhet kan processtddet bistd sa att projektansokan haller
en réd trdd och tar hojd for det mervarde som alltid krévs i ett Socialfondsprojekt. Ovriga
processtdd ger stod sa att jamstalldhet mellan kvinnor och mén samt tillgénglighet for
personer med funktionsnedsattning far det utrymme som kravs i ett Socialfondsprojekt.

Pagaende projekt for organisationer med farre &n 10 anstéllda

Idag finns pagdende ldnsdvergripande Socialfondsprojekt med malgrupp Solo- och
mikroféretag, information hittar ni pa respektive projekts hemsida: "Affarskraft
Varmland" www.affarskraftvarmland.se

"Dalalyft" www.dalalyft.se
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Samt i Gavleborgs lan "Féretagsam" www.foretagsam-x.se

Kontaktpersoner

Har du fragor om utlysningen eller om ansdkningsférfarandet, kontakta Svenska ESF-
rédet i Norra Mellansverige. Kontaktpersoner fér denna utlysning &r Annette Savang och
Leif Westrin.

Valkommen med din ansdkan!!

Europeiska socialfonden &r EU:s viktigaste finansiella redskap for att framja sysselsattning och stimulera
tillvaxt i medlemslénderna. Svenska ESF-radet ar en statlig myndighet under Arbetsmarknads-
departementet med uppgift att férvalta Socialfonden och Integrationsfonden i Sverige. Organisationen har
cirka 170 medarbetare och &r uppbyggd pa huvudkontor i Stockholm och Falun och atta regionkontor
runtom i Sverige. ESF-r@det &r ocksa férvaltningsmyndighet for fullféljandet av Socialfondens program
Vaxtkraft M3l 3 och Equal. Bidraget fran Socialfonden 2007-2013 &r cirka 6,2 miljarder svenska kronor.
Sverige ska bidra med lika mycket i offentliga medel.



