ESF Jamt tipsar!

Utbildning utifran ett jamstalldhetsperspektiv

Jamstalldhetssakrad utbildning

Detta ar ett hjalpmedel for att gora en genomlysning av en utbildning eller workshop utifran
ett jamstalldhetsperspektiv. Nedan foljer fragor som ar bra att svara pa for att synliggéra kon
vid utbildnings- eller workshopstillfallet samt tips pa hur fragorna kan konkretiseras. En
jamstalldhetssdkrad utbildning synliggér bade kvinnor och man i sa val utbildningsmaterial
som i gruppen.

Representation och framstidllning

e Hur presenteras och representeras man och kvinnor i utbildningsinnehallet?

e Ar presentationen stereotyp utifran férestillningar om kvinnor och min eller bryter
den gamla traditionella forestallningar?

e Anviands bade "hon” och "han” i exempel och resonemang?
Anvands exempel som bade man och kvinnor kan relatera till?

Vilka bilder visas?
e Visas bilder pa bade kvinnor och man och vid vilka delar av utbildningen?
e Hur framstalls kvinnor respektive man pa bilderna och i exemplen?

Delaktighet

e Finns strategier for allas delaktighet i utbildningen?
Tips! Exempel pa dessa strategier kan vara rundor dar alla i gruppen far tala eller
ovningar som uppmuntrar till delaktighet.

e Hur férdelas samtalsutrymmet mellan kvinnor och man?
Tips! Det ar viktigt att markera nar nagon avbryter nagon annan eller om det ar en eller
ndgra personer i gruppen som tar eller far den storsta delen av samtalsutrymmet.

¢ Finns det andra maktstrukturer i utbildningssituationen som kan relateras till kon?
Tips! Det kan exempelvis handla om foreldsarens roll och agerande gentemot hela eller
delar av gruppen.

For analys av utbildningens innehdll 1ds: ESF Jamt tipsar om text och bild ur ett
genusperspektiv.

Lansstyrelserna

FSF JAMT

Arooasshnd jJamistdldhetsirmtegrenng

EUROPEISKA UNIONEN
Europeiska socialfonden



